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O Relatério Institucional de Monitoramento é elaborado a partir de informacGes extraidas do Sistema de
InformagBes Gerenciais e de Planejamento (SIGPlan), as quais sdo lancadas pelos érgdos/entidades
durante o processo de monitoramento, tendo como objetivo apresentar uma sintese da execucdo e do
desempenho POR ACAO das unidades orcamentarias.

Inicialmente, o relatério exibe, de forma sintética e por programa, o desempenho fisico e orcamentario
das agdes de responsabilidade do érgdo/entidade, tomando como referéncia a programagdo inicial das
metas fisicas e orcamentarias.

O planejamento das metas fisicas e orcamentarias das agdes é realizado durante a fase de elaboracdo
do PPAG e de suas revisdes, bem como durante a elaboragdo da Lei Orcamentdria Anual. Ja a
programacgdo inicial das metas é realizada, apés a sancdo do PPAG e da LOA, pelos gestores
responsaveis pelas acbes e registrada no mdédulo de monitoramento do SIGPlan, viabilizando aferir com
antecedéncia o desempenho das agdes no que se refere ao alcance das metas estabelecidas no plano.

Desempenho Consolidado da A¢dao oferece uma rapida visualizacdo do desempenho fisico e
orcamentario da acgdo, revelando, para cada uma dessas dimensédes, se o status da acao é
“sem meta estabelecida”, “sem execugdo”, “critico”, “satisfatério” ou “subestimado”,
conforme os seguintes parametros:

« Status satisfatorio: dimensses fisica ou orgamentaria do desempenho da acdo caracterizadas por
taxa de execucdo compreendida no intervalo entre 70% e 130% frente a meta programada;

« Status critico: dimensdes fisica ou orgamentaria do desempenho da agdo caracterizadas por taxa
de execugao menor do que 70% da meta programada;

o Status subestimado: dimensdes fisica ou orcamentaria da acdo caracterizadas por taxa de
execucao acima de 130% perante a meta programada;

« Status sem execucdo: classificam-se nessa categoria as agdes que possuem meta programada até
o periodo analisado, mas que ndo a executaram até o momento. Seriam, portanto, aquelas agbes
que possuem desempenho igual a 0%;

Com a entrada em vigor do PPAG 2020-2023, a alocacdo das despesas de pessoal e auxilio dos 6rgdos
e entidades governamentais tornou-se descentralizada. Desse modo, registram-se nas agdes, além das
despesas de custeio e de investimento necessarias a consecucdo das politicas publicas, as despesas de
remuneracdo da forca de trabalho que contribui com a realizacdo dessas politicas. O objetivo é
evidenciar custo total de implementagdo e manutencgdo da politica publica.

Apesar de ser considerada um ganho de transparéncia, a programacao e execucdo das despesas de
pessoal e auxilio nao foram consideradas para fins de apuracdo do desempenho fisico e
orcamentario das acoes governamentais. Nesse sentido, o desempenho fisico e orgamentario
consolidado das agdes, segundo intervalos de desempenho fisico e orcamentario é calculado sem
contabilizar o quantitativo de pessoas remuneradas e a programagao e execucdo das despesas de
pessoal e auxilio.

Entende-se por despesa de pessoal e auxilios a programacdo e execucdo das despesas: no Grupo de
Despesa 1 (Pessoal e Encargos Sociais), com excecdo do IPU 9 (Recursos Recebidos para Precatérios e
Sentencas Judiciais); em todos os itens do elemento 34 (Outras Despesas Decorrentes de Contratos de
Terceirizacdo); e no IPU 7 (Recursos Recebidos para Auxilios Doenca, Funeral, Alimentagdo, Transporte
e Fardamento).

Importante mencionar que a metodologia foi adotada por todos os 6érgdos e entidades do Poder
Executivo, com excegdo das empresas pertencentes ao Orgamento de investimento, o Fundo Financeiro
de Previdéncia do Estado de Minas Gerais e as seguintes acdes: 7024 - Pensdes aos Assistidos e
Pensionistas do Plano De Previdéncia Complementar Minascaixa RP-2, 7441 - Pensdes Especiais e
Indenizacbes de Responsabilidade do Poder Executivo Estadual e 7007 - Proventos de Inativos
Militares. Além disso, os érgédos e entidades dos Outros Poderes também ndo adotaram a metodologia.

Por sua vez, o Demonstrativo Analitico do Desempenho por Agdo evidencia para cada acgdo, a
“Situacao Orcamentaria”, o “"Desempenho Consolidado” (segundo relatado acima), a “Analise
da Execugao” e as “Informagoes de Situagao”, conforme explicitado a seguir.

A secdo ,“Situacdao Orcamentaria” demonstra a execugcdo orcamentaria detalhada por grupo de
natureza da despesa, fonte de recursos e identificador de procedéncia e uso, os quais representam os
principais limites orcamentarios da acdo. Cabe salientar que os dados evidenciados nessa secdo sao
obtidos no Sistema Integrado de Administragao Financeira (SIAFI).
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Ja a secdo “Analise da Execugdo” apresenta um quadro resumo da execucdo da acdo, permitindo
aferir o desempenho fisico e orcamentario em confronto com as metas estabelecidas no PPAG (crédito
inicial), as metas programadas até o periodo, bem como as metas reprogramadas (crédito autorizado).

Por fim, a secao “Informacoes de Situacdao” demonstrada as informacdes qualitativas registradas
pelo 6rgdo/entidade acerca do desempenho, do gerenciamento e da execugdo da acdo, desdobrando-se
nos campos “Justificativa de desempenho” e “Outras informagdes de situagdo”.

O campo “Justificativa de desempenho” apresenta as informagdes quanto ao desempenho da agdo
até o periodo monitorado, devendo: informar obrigatoriamente as causas que determinaram o status
critico ou subestimado das dimensdes de desempenho fisico, orcamentario e fisico x orcamentario da
agao.

J& o campo “Outras informagdes de situacdo” detalha os principais resultados e entregas da acdo;

motiva as alteragbes orcamentarias ocorridas; justifica o lancamento de dados estimativos e motiva a
ndo regionalizacdo da execugéo fisica ou orgamentaria.

LEGENDA

Desempenho a Avaliar
Status (sem programagéo até o
periodo)

o O @ © &)

Desempenho Critico Desempenho Satisfatério Desempenho Subestimado
(< 70%) (>= 70% e <= 130%) (> 130%)
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DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO POR PROGRAMA
UO: FUNDO ESPECIAL DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MINAS GERAIS (04031)

Fisico Orcamentario Fisico x Orcamentario
i Desempenho Desempenho indice de
Descrigéo Fisico Farol Orgamentario Farol Eficiéncia Farol
Jan/Dezembro % Jan/Dezembro % Jan/Dezembro
(A) (B) (A/B)
Programa: PRESTACAO JURISDICIONAL (0706)

GESTAO DE SERVIGOS DE TIC (2025) 23,37 - 84,73 - 0,28 -

AUXILIOS CONCEDIDOS A MAGISTRADOS E SERVIDORES (2055) 43,89 - 4,78 - 9,18 @
OBRAS E GESTAO PREDIAL (2091) 88,89 - 75,74 - 1,17 -

FORMAGAO, APERFEICOAMENTO E DESENVOLVIMENTO CONTINUO DE PESSOAS (2109) 107,26 - 73,51 - 1,46 @

PROCESSAMENTO JUDICIARIO (4395) 128,75 - 80,72 - 1,60 @
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DEMONSTRATIVO ANALITICO DO DESEMPENHO POR ACAO
Programa: PRESTACAO JURISDICIONAL (0706)

Acdo: GESTAO DE SERVICOS DE TIC (2025)
Produto: ATIVO DE TIC IMPLANTADO Unid. de Medida: ATIVO OU SERVICO DE TIC

SITUAGCAO ORGAMENTARIA
£ ge - £ 4e Empenhado / Liquidado / crédito
GFP  Créditoinicial () CT6UM0 BUOMZAAO  Empenhado (C)  Liquidado(p) 5290 8¢ Sedito  credito autorizado  autorizado - %
- % (C/B) (D/B)
3.77.1 86.482.538,00 86.482.538,00 71.358.451,16 71.358.451,16 15.124.086,84 82,51 82,51
4.47.1 3.709.114,00 3.709.114,00 0,00 0,00 3.709.114,00 0,00 0,00
4.77.1 48.417.150,00 48.417.150,00 46.089.828,54 46.089.828,54 2.327.321,46 95,19 95,19
TOTAL 138.608.802,00 138.608.802,00 117.448.279,70 117.448.279,70 21.160.522,30 84,73 84,73
Dados atualizados até Dez/2022 - Fonte: ARMAZEM SIAFI
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO
Fisico ORGAMENTARIO FISICO X ORGAMENTARIO
p DESEMPENHO z 2
DESEMPENHO FisIico FAROL ORCAMENTARIO FAROL INDICE DE EFICIENCIA FAROL

Jan/Dez % (A) Jan/Dez (A/B)

Jan/Dez % (B)

2 @ e ® ®

ANALISE DA EXECUGCAO
Meta

Programada / Realizado

Meta Meta ogr e (Exceto
Pro :’:::da / Reprogramada / Programada / (Ec;::;tt)ODI::I:;a Despesa de Realizado (F/A) (F/B) (F/C) (E/D)

rog . Crédito Autorizado Crédito Inicial P Pessoal e Jan/Dez (F)
Crédito Inicial (A) de Pessoal e P
(B) Jan/Dez (C) Auxilios) Jan/Dez Auxilios)
Jan/Dez (E)

Fisico 6.000 1.402 6.000 6.000 1.402 1.402 23,37 100,00 23,37 23,37
Orgamentario 138.608.802,00 138.608.802,00 138.608.802,00 138.608.802,00 117.448.279,70 117.448.279,70 84,73 84,73 84,73 84,73

Justificativa de desempenho Jan-Dez

O contrato para aquisicdo dos notebooks com base na Ata de Registro de Pregos foi assinado em novembro. Entretanto, em razdo dos prazos necessarios para entrega
dos equipamentos pelo fornecedor, ndo conseguimos fazer frente a todo o planejamento de distribuigdo inicialmente previsto para 2022.

Acdo: AUXILIOS CONCEDIDOS A MAGISTRADOS E SERVIDORES (2055)

Produto: PESSOA BENEFICIADA Unid. de Medida: PESSOA

SITUAGAO ORCAMENTARIA
L . P Empenhado / Liquidado / crédito
GFP  Créditoinicial (o) Credito BUOMZade  gmpenhado () Liquidado(p) S0 82 eIt crédito autorizado  autorizado - %
- % (C/B) (D/B)
3.60.1 36.978.362,00 36.978.362,00 4.690.216,77 4.690.216,77 32.288.145,23 12,68 12,68
3.60.7 61.118.726,00 61.118.726,00 0,00 0,00 61.118.726,00 0,00 0,00
TOTAL 98.097.088,00 98.097.088,00 4.690.216,77 4.690.216,77 93.406.871,23 4,78 4,78
Dados atualizados até Dez/2022 - Fonte: ARMAZEM SIAFI
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO
Fisico ORGAMENTARIO FISICO X ORGAMENTARIO

DESEMPENHO . .
FAROL ORCAMENTARIO FAROL INDIJ‘;f‘/D:eiF(f/IS;‘CIA FAROL
Jan/Dez % (B)

® ® ®

ANALISE DA EXECUGAO

DESEMPENHO Fisico
Jan/Dez % (A)

Meta Realizado

Meta Meta Prggramafia! / (Exceto
Pro ::;Zda / Reprogramada / Programada / (Ec;s:tI;oDI:;CI:Isa Despesa de Realizado (F/A) (F/B) (F/C) (E/D)

rogramac Crédito Autorizado  Crédito Inicial P Pessoale  Jan/Dez (F)
Crédito Inicial (A) de Pessoal e Y
(B) Jan/Dez (C) Auxilios) Jan/Dez Auxilios)
Jan/Dez (E)

Fisico 21.259 9.330 21.259 21.259 9.330 9.330 43,89 100,00 43,89 43,89
Orgamentario 98.097.088,00 98.097.088,00 98.097.088,00 98.097.088,00  4.690.216,77 4.690.216,77 4,78 4,78 4,78 4,78

Justificativa de desempenho Jan-Dez

As metas fisica e orgamentaria estabelecidas para o periodo consideraram a possibilidade de nomeagdo de servidores, em razdo da previsdo de realizagdo de concurso
publico. Tendo em vista a ndo conclusdo, durante o ano em andlise, dos processos de selecdo, o desempenho da meta ficou prejudicado.

Acdo: OBRAS E GESTAO PREDIAL (2091)
Produto: UNIDADE CONSTRUfDA/ REFORMADA/ AMPLIADA Unid. de Medida: INTERVENCAO
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SITUAGCAO ORGAMENTARIA

GFP  Crédito inicial () Crédito (al;')m'iza“ Empenhado (C) Liquidado(D) sa'd°(‘;‘fc°)' Gdito i torizado  autorizado - o6
- % (C/B) (D/B)

3.60.1 25.055.000,00 25.055.000,00 10.707.410,88 10.707.410,88 14.347.589,12 42,74 42,74
3.77.1 72.916.166,00 72.916.166,00 68.552.566,87 68.552.566,87 4.363.599,13 94,02 94,02
4.60.1 59.000.000,00 59.000.000,00 39.538.007,50 39.538.007,50 19.461.992,50 67,01 67,01
4.77.1 224.803.628,00 224.803.628,00 173.702.514,36 173.702.514,36 51.101.113,64 77,27 77,27
5.77.1 25.000.000,00 25.000.000,00 15.596.313,20 15.596.313,20 9.403.686,80 62,39 62,39
TOTAL 406.774.794,00  406.774.794,00 308.096.812,81 308.096.812,81 98.677.981,19 75,74 75,74

Dados atualizados até Dez/2022 - Fonte: ARMAZEM SIAFI

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA ACAO

FisICO ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

DESEMPENHO . .
FAROL ORCAMENTARIO FAROL INDIJ‘;f‘/D:eiF(f/IS;‘CIA FAROL
Jan/Dez % (B)

© © ©

ANALISE DA EXECUGCAO

DESEMPENHO Fisico
Jan/Dez % (A)

Meta

Realizado
Meta Meta Prc’ogl_'amaf:le! / (Exceto
Pro ::':l:lda / Reprogramada / Programada / (:;::;SDI;:;C':;B Despesa de Realizado (F/A) (F/B) (F/C) (E/D)
rogramac Crédito Autorizado  Crédito Inicial P Pessoal e Jan/Dez (F)
Crédito Inicial (A) de Pessoal e e
(B) Jan/Dez (C) Py Auxilios)
Auxilios) Jan/Dez
Jan/Dez (E)
(D)
Fisico 27 24 27 27 24 24 88,89 100,00 88,89 88,89
Orcamentario 406.774.794,00 406.774.794,00 406.774.794,00 406.774.794,00 308.096.812,81 308.096.812,81 75,74 75,74 75,74 75,74

Justificativa de desempenho Jan-Dez

Desempenho orgamentdrio abaixo do esperado em relagdo a LOA, porém de acordo com a reprogramagdo orgamentdria o orgamento se enquadra dentro da média de
valores previstos

Acdo: FORMAGAO, APERFEICOAMENTO E DESENVOLVIMENTO CONTINUO DE PESSOAS (2109)

Produto: APROVAGAO EM AGAO EDUCACIONAL Unid. de Medida: UNIDADE

SITUAGCAO ORGAMENTARIA
£ e - £ e Empenhado / Liquidado / crédito
G.F.P Crédito inicial (A) Crédito E‘l;)torlzado Empenhado (C) Liquidado(D) Saldo(t;?cc)redlto crédito autorizado  autorizado - %
- % (C/B) (D/B)

3.77.1 3.500.000,00 3.500.000,00 2.572.846,56 2.572.846,56 927.153,44 73,51 73,51

TOTAL 3.500.000,00 3.500.000,00 2.572.846,56 2.572.846,56 927.153,44 73,51 73,51
Dados atualizados até Dez/2022 - Fonte: ARMAZEM SIAFI
DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO

FisICO ORCAMENTARIO FISICO X ORCAMENTARIO

DESEMPENHO . .
FAROL ORCAMENTARIO FAROL INDIJ‘;f‘/D:eiF(f/IS;‘CIA FAROL
Jan/Dez % (B)

107,26 © 73,51 © 1,46 @

ANALISE DA EXECUGAO

DESEMPENHO Fisico
Jan/Dez % (A)

Meta .
Programada / Realizado
Meta Repro:f:;ada / Prog::::da / Crédito Inicial De(sE::::ode Realizado
Crorogramada (/A) Crédito Autorizado  Crédito Inicial ~ (FXCeto Despesa  “pesooaie”  jan/pez (r) (F/A) (F/B) (F/C) (E/D)
Jan/Dez (C) Auxilios)

Auxilios) Jan/Dez Jan/Dez (E)

Fisico 60.000 64.357 60.000 60.000 64.357 64.357 107,26 100,00 107,26 107,26
Orgamentario 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 3.500.000,00 2.572.846,56  2.572.846,56 73,51 73,51 73,51 73,51

Justificativa de desempenho Jan-Dez

O status subestimado do desempenho se justifica pela preponderdncia das agdes a distancia em relagdo as agdes presenciais, sendo que as primeiras garantem maior
possibilidade de abertura de vagas a um custo muito menor do que as segundas, cuja realizagdo foi prejudicada, em especial no primeiro semestre, por conta do cenario
pandémico e das novas "ondas" que ocorreram no inicio do ano. Sendo assim, o percentual minimo da meta fisica foi atingido ainda no més de agosto, sendo que o
desempenho orgamentdrio foi recuperado apenas no 2° semestre, com o retorno mais expressivo das agbes presenciais.

Outras informagoes de situacdo: 6° bimestre

Em complemento a justificativa apresentada, cumpre ressaltar que as agdes educacionais presenciais respondem, historicamente, por mais de 80% das despesas
educacionais da Escola Judicial, sendo 70% delas relacionadas ao deslocamento dos participantes. Sendo assim, a substituicdo de tais agdes educacionais presenciais, em
raz&do do cenario pandémico, pelo Ensino a Distancia - cuja metodologia, em especial a que envolve atividades assincronas, permite uma maior participagdo - causa um
grande impacto no desempenho orgamentario, ndo afetando, entretanto, o desempenho fisico esperado.

Acdo: PROCESSAMENTO JUDICIARIO (4395)

Produto: PROCESSO BAIXADO Unid. de Medida: PROCESSO
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SITUAGAO ORCAMENTARIA

GFEP  Créditoinicial (a) Crédite :‘;)t‘“i’a“ Empenhado (C)  Liquidado(D) Sa'd°(:‘fc°)’ Gt orizado  outorisado - o6
- % (C/B) (D/B)

3.24.1 39.979,00 39.979,00 35.099,21 35.099,21 4.879,79 87,79 87,79
3.60.1 342.186.730,00 342.152.832,15 173.779.220,01 173.779.220,01 168.373.612,14 50,79 50,79
3.60.2 39.132.515,00 39.132.515,00 95.164,50 95.164,50 39.037.350,50 0,24 0,24
3.61.1 26.651.901,00 26.651.901,00 26.651.901,00 26.651.901,00 0,00 100,00 100,00
3.70.1 943.200,00 943.200,00 222.517,88 222.517,88 720.682,12 23,59 23,59
3.77.1 747.014.763,00 747.014.763,00 738.580.069,91 738.580.069,91 8.434.693,09 98,87 98,87
4.60.1 8.580.250,00 8.580.250,00 2.629.356,84 2.629.356,84 5.950.893,16 30,64 30,64
4.77.1 17.478.253,00 17.478.253,00 12.095.030,94 12.095.030,94 5.383.222,06 69,20 69,20
TOTAL 1.182.027.591,00 1.181.993.693,15 954.088.360,29  954.088.360,29  227.905.332,86 80,72 80,72

Dados atualizados até Dez/2022 - Fonte: ARMAZEM SIAFI

DESEMPENHO CONSOLIDADO DA AGAO

Fisico ORGAMENTARIO FISICO X ORGAMENTARIO
DESEMPENHO Fisico FAROL ogi_iﬂ'é':ﬁ'}’;?o FAROL INDICE DE EFICIENCIA FAROL
an/Dez % (A)

Jan/Dez % (B) Jan/Dez (A/B)

128,75 © 80,72 @ 1,60

ANALISE DA EXECUCAO
Meta

Programada / Realizado
Meta Meta ogr b (Exceto
Meta Reprogramada / Programada / Crédito Inicial Despesa de Realizado
Programada / Crédito Autorizad Crédito Inicial (Exceto Despesa P | 3 D F
Crédito Inicial (A) redito (Bu) orizado Jre /'; m(%;' de Pessoal e Aess’tlzta ‘; an/Dez (F)
an/Dez uxilios

Auxilios) Jan/Dez Jan/Dez (E)

©

(F/A) (F/B) (F/C) (E/D)

Fisico 2.162.241 2.783.934 2.162.241 2.162.241 2.783.934 2.783.934 128,75 100,00 128,75 128,75
Orcamentario 1.182.027.591,00 1.181.993.693,15  1.182.027.591,00 1.182.027.591,00 954.088.360,29 954.088.360,29 80,72 80,72 80,72 80,72

Justificativa de desempenho Jan-Dez

As metas fisica e orgamentdria foram formuladas em um momento de muitas incertezas, primordialmente em fungdo dos efeitos causados pela pandemia de Covid-19.

Nesse sentido, ficou prejudicada a construgdo de estimativas com maior grau de assertividade.
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