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INTRODUCAO
Apresentacao

O Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais se organiza e se estrutura de acordo com a Lei de
Organizagdo e Divisdo Judiciarias do Estado de Minas Gerais, Lei Complementar n® 59/2001 com as alteragdes introduzidas
pela Lei Complementar n? 85/2005 e pela Lei Complementar n® 105/2008.

Com a criagdo do Fundo Especial do Poder Judiciario do Estado de Minas Gerais — FEPJ, por meio da Lei
Estadual n® 20.802/2013, foram alocados na UO 1031 - TUMG, os recursos para a cobertura das despesas de pessoal e os
respectivos encargos sociais, pertinentes a remuneragao de magistrados e servidores ativos, inativos civis e pensionistas, bem
como precatdrios e sentengas judiciarias.

A Secretaria de Auditoria Interna do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais apresenta o Relatério de
Prestagdo de Contas da UO 1031 - TUIMG em cumprimento as seguintes normas:

= Instrugdo Normativa TCEMG n® 14/2011, que disciplina a organizagao e a apresentagao das contas anuais dos
administradores e demais responsaveis por unidades jurisdicionadas das administragdes direta e indireta estadual e municipal,
para fins de julgamento;

» Decisao Normativa TCE n? 01/2022, que define as unidades jurisdicionadas da administragao publica direta e
indireta estadual cujos responsaveis deverao apresentar contas anuais relativas ao exercicio de 2021, para fins de julgamento,
bem como os documentos e informagdes que comporéo as contas anuais;

= Decreto Estadual n® 48.303/2021, que dispde sobre o encerramento do exercicio financeiro de 2021 para os
orgaos e entidades da Administragdo Publica Estadual; e

» Portaria-Conjunta da Presidéncia TIMG n® 1281/2021, que dispde sobre as datas-limite e atividades relativas
ao encerramento do exercicio financeiro e a apresentacao e formalizacdo das prestagées de contas do Tribunal de Justiga do
Estado de Minas Gerais e do Fundo Especial do Poder Judiciario, exercicio de 2021.

No periodo relativo ao exercicio orgcamentéario e financeiro de 2021, objeto deste relatério de Prestagédo de
Contas, o Tribunal de Justiga do Estado de Minas Gerais foi presidido pelo Excelentissimo Desembargador Gilson Soares
Lemes, cujo mandato se iniciou em 01/07/2020.

Metodologia

A avaliagdo do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual de Agao Governamental — PPAG, na Lei
de Diretrizes Orgamentarias — LDO e na Lei Orgamentaria Anual —LOA, a verificagdo da legalidade dos atos de gestao
orgamentdria, financeira e patrimonial, assim como as auditorias e agbes de controle levadas a efeito nas areas contabil,
financeira, orgcamentdria, operacional e patrimonial deste Tribunal foram realizadas tendo por base relatérios elaborados por
cada area que compde a Administragdo do TIMG, provas em registros, publicagdes, graficos e planilhas, consultas, revisdes,
pesquisas, documentos diversos, reunides e discussdes da equipe de Auditoria.

Dada a extensdao de dados, informagbes e providéncias que permeiam a gestdo anual do exercicio
orgcamentario/financeiro, esta Secretaria procurou trabalhar na dimensao julgada suficiente a sua compreensao e convicgao,
valendo-se do método de amostragem.

As informagbes langadas neste Relatério tém por base a data-corte de 31/12/2021, ressalvadas as excegdes
previstas no texto.

Por meio da Portaria Conjunta n? 593/2016, o Sistema Eletrénico de Informagdes — SEI! foi implantado como
ferramenta oficial de processamento eletrbnico de documentos, processos e expedientes administrativos no ambito das
unidades administrativas do Tribunal de Justigca do Estado de Minas Gerais, sendo de utilizagdo obrigatéria por magistrados e
servidores.

O uso do SEI! contempla a produgéo, a tramitagdo interna e externa de documentos administrativos entre as
diversas areas do TJMG e entre essas e 0s usuarios externos com 0s quais se relacionam.

Em razao disso, as informagbes para a composi¢ao das contas anuais foram produzidas no ambito do referido
sistema, Processo SEI n? 0330423-61.2022.8.13.0000.

Conforme o artigo 42, Il, da Decisdo Normativa TCEMG n? 01/2022, as prestacdes de contas anuais deverao ser
apresentadas em até 150 (cento e cinquenta) dias do encerramento do exercicio financeiro de 2021, exclusivamente por
intermédio do e-TCE, disponivel para acesso no sitio eletronico da Corte de Contas. Em face do referido comando, todos os
arquivos produzidos na plataforma do SEI 0330423-61.2022.8.13.0000 foi inserida, por upload, no e-TCE.

Em virtude de tais funcionalidades nédo sera disponibilizado contetdo impresso sujeito a protocolo fisico nas
dependéncias desta egrégia Corte de Contas.

No intuito de facilitar a andlise dos documentos que instruem esta prestagcao de contas, sera disponibilizado, na
sequéncia deste relatdrio, apéndice contendo a tabela de correlagdo entre os eventos SEI mencionados ao longo do texto e os
itens constantes do Anexo Il da Decisdo Normativa n® 01/2022.



DESENVOLVIMENTO

I — Avaliacdo do cumprimento e da execucado das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias e na Lei Orcamentaria Anual — (IN TCEMG n® 14/11, art. 10, 1) | — Avaliacao do cumprimento e da
execucdo das metas previstas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orcamentdrias e na Lei Orcamentaria
Anual — (IN TCEMG n® 14/11, art. 10, 1)

O Plano Plurianual de Agao Governamental (PPAG) 2020-2023 foi revisto para o exercicio de 2021, pela Lei n?
23.752/2020. Os programas e agbes referentes a UO 1031 - TUMG estao representados no Volume | — Anexo | (Programa e
Acgdes por Area Tematica) e o Volume Il — Anexo Il (Programas e Agdes por setor de Governo).

A Lei n? 23.751/2020, Lei Orcamentaria Anual (LOA), editada sob as diretrizes da Lei n® 23.685/2020, contempla
as metas fisicas e financeiras que foram executadas no ano de 2021 para a UO 1031 - TIMG, conforme disposto na Lei
Complementar n® 101/2000 e no PPAG 2020-2023.

Apresenta-se, a seguir, a analise da execug¢do das metas fisicas e financeiras relativas ao exercicio de 2021 para a UO 1031 -

TIMG.

DEMONSTRATIVO |

ANALISE DAS METAS FiSICAS PLANEJADAS E EXECUTADAS EM 2021

Programacéao Anual

Realizado Jan/Dez

PENSIONISTAS (7006)

Programa/Acao Produto/Unidade B/A
(A)

REMUNERACAO DE MAGISTRADOS DA o
ATIVA E ENCARGOS SOCIAIS (2053) Pessoa Remunerada 1.124 1.106 98,40%
REMUNERACAO DE SERVIDORES DA ATIVA o
E ENCARGOS SOCIAIS (2054) Pessoa Remunerada 14.236 14.453 101,52%
PRECATORIOS E SENTENGAS JUDICIARIAS Precatério/rpv Pago 1 0,00%
(7004)

PROVENTOS DE INATIVOS CIVIS E Provento Pago 6.145 6.217 101,17%

DEMONSTRATIVO II

Fonte: SIAFI/MG

(em R$)

ANALISE DAS METAS FINANCEIRAS PLANEJADAS E EXECUTADAS EM 2021

Despesa Realizada

Crédito
Programa / Acéo inicial
(A)

Crédito Crédito

suplementar
anulado P

Crédito

autorizado
(B)

Despesa realizada
©

Em relagédo ao
crédito inicial
C/A (%)

Em relacédo ao
crédito
autorizado
C/B (%)

REMUNERACAO DE
MAGISTRADOS DA
ATIVA E ENCARGOS
SOCIAIS (2053)

1.043.335.436,00

1.043.335.436,00

1.042.609.987,78

99,93%

99,93%

REMUNERACAO DE
SERVIDORES DA

ATIVA E ENCARGOS 3.322.664.393,00
SOCIAIS (2054)

0,00 0,00

3.322.664.393,00

3.322.641.912,81

100,00%

100,00%




PRECATORIOS E
SENTENCAS
JUDICIARIAS (7004)

1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00% 0,00%

PROVENTOS DE
INATIVOS CIVIS E
PENSIONISTAS (7006)

2.300.788.251,00 0,00 0,00 2.300.788.251,00 2.229.517.503,53 96,90% 96,90%

TOTAL 6.666.789.080,00 0,00 0,00 6.666.789.080,00 6.594.769.404,12 98,92% 98,92%

Fonte: SIAFI/MG

Para a analise dos Demonstrativos | e Il, foram utilizados dados do Sistema de Informagdes Gerenciais e de
Planejamento — SIGPLAN e do Sistema Integrado de Administragdo Financeira — SIAFI, do Governo do Estado de Minas
Gerais.

Cumpre esclarecer que a contagem da meta fisica para as agdes de pessoal foi feita segundo a metodologia do
SIGPLAN, em que os valores langados mensalmente ndo se somam na totalizagdo anual, sendo automaticamente alimentada
pelo maior valor mensal executado durante o exercicio.

O crédito inicialmente estabelecido na LOA/2021 para a UO 1031 - TIMG foi de R$ 6.666.789.080,00.

Segundo informagbes da DEPLAG no relatério de gestao da UO 1031, exercicio de 2021 (evento 8908275), a
proposta orgamentaria de 2021 foi elaborada em conformidade aos preceitos estabelecidos na Lei Estadual n® 23.685, de 07
de agosto de 2020 € na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO relativa ao ano de 2021.

Considerou-se também a previsdo de Receita Corrente Liquida — RCL para 2021, estimada em
R$63.740.065.482, conforme Oficio Circular GAB/SEC/N® 016/2020, (eventos 8277857 e 8277890) encaminhado pela
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao - SEPLAG/MG, em 10 de julho de 2020, tendo sido observados os limites de
comprometimento da RCL preconizados na Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF (Lei Complementar n® 101/2000).

Dessa forma, a proposta orcamentaria de pessoal foi elaborada com parametro no limite prudencial (5,6145% da
RCL). Em 25/08/2020, foi aprovada pelo Orgao Especial do TIMG para encaminhamento ao Poder Executivo.

Para o exercicio de 2021 nao houve necessidade de readequagao ou remanejamento do orgamento aprovado.
Nesse sentido, nao foi encaminhada solicitagao para abertura de créditos suplementares em favor da UO 1031.

As Despesas de Exercicios Anteriores, classificadas no Grupo de Despesa de Exercicios Anteriores, as
informacgdes referentes a execugao e aos valores que compdem as referidas despesas, bem como a evolugéo nos ultimos dois
anos estao demonstrados nos Quadros XXI E XXII, do Relatério de Atos de Gestéao.

O demonstrativo lll a seguir indica a composicdo dos créditos orcamentarios por fonte e os percentuais de execugao
orcamentaria levando em conta os créditos iniciais e os autorizados.

DEMONSTRATIVO Il
DESPESA REALIZADA X COMPOSICAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS
(em R$)
Crédito _ Em relacédo ao
e i Crédito Crédito . Em relacédo ao L
Crédito inicial Despesa Realizada L. crédito
Fonte . crédito inicial ]
(A) Autorizado (C) autorizado
anulado suplementar C/A (%)
(B) C/B (%)
10 4.479.661.947,00 0,00 0,00 4.479.661.947,00 4.478.832.051,57 99,98% 99,98%
42 741.039.560,00 0,00 0,00 741.039.560,00 670.050.752,50 90,42% 90,42%
43 502.644.899,00 0,00 0,00 502.644.899,00 502.443.926,05 99,96% 99,96%
58 943.442.674,00 0,00 0,00 943.442.674,00 943.442.674,00 100,00% 100,00%
TOTAL 6.666.789.080,00 0,00 0,00 6.666.789.080,00 6.594.769.404,12 98,92% 98,92%

Fonte: SIAFI/MG




De maneira geral, percebe-se que os percentuais de execugao orcamentaria foram adequados observada a
metodologia estabelecida no Manual de Monitoramento do SIGPLAN, que considera como satisfatério o desempenho entre
70% e 130%.

O detalhamento dos atos de gestao referentes a execugao por agdo orgamentaria consta do Relatério de Atos
de Gestao (evento 8908275).

Il — Avaliacao da observancia dos limites atinentes a despesa total com pessoal, previstos nos artigos 19 e
20, bem como a adocao das providéncias previstas nos art. 22 e 23, todos da Lei Complementar n°. 101/2000

A Decisdo Normativa TCEMG n? 01/2022 define as unidades jurisdicionadas da administragdo publica direta e
indireta estadual, cujos responsaveis deverao apresentar contas anuais relativas ao exercicio de 2021, para fins de julgamento,
bem como os documentos e informagdes que as comporao. O Anexo Il, refere-se a composicdo das contas anuais dos érgaos
da Administracdo Direta Estadual e o Anexo V, a composicao das contas dos Fundos Estaduais.

Conforme previsto no Anexo Il, da referida norma, do relatério do Orgdo de Controle Interno devera constar a
avaliagdo do cumprimento da observancia dos limites atinentes a despesa total com pessoal, previstos nos artigos 19 e 20,
bem como a adogao das providéncias previstas nos artigos 22 e 23, todos da Lei Complementar n°. 101/2000.

O Relatério de Gestao Fiscal era apurado conforme as deliberagbes do TCEMG constantes do Processo
1072447 — Assunto Administrativo, havidas na Sessao do Tribunal Pleno e publicadas no Diario Oficial de Contas/TCEMG de
13/09/2019, que mantiveram os critérios orgamentarios relacionados a evidenciagdo do déficit financeiro/atuarial, notadamente
a manutengao do Cédigo de Fonte de Recurso exclusivo a tal finalidade, qual seja, a Fonte de Recursos 58.

Com isso, adotava-se, no tocante a dedugdo da despesa bruta com pessoal em Inativos e Pensionistas com
Recursos Vinculados as fontes/procedéncias 42.5 Contribuicdo Patronal para o FUNFIP; 43.5 Contribuigdo do Servidor para o
FUNFIP e 58.5 Recursos para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS, todas elas integrantes da Agao 7006 — Proventos de
Inativos Civis e Pensionistas.

Ocorre que a Lei Complementar n° 178, de 13 de janeiro de 2021, que promoveu alteragbes nos requisitos para
adesdo ao Regime de Recuperacao Fiscal previsto na Lei Complementar n° 159/2019, também alterou a Lei Complementar n°
100/2001, nos artigos 18 e 19, relacionados as despesas de pessoal.

O artigo 18, em seu paragrafo 2°, passou a prever que a despesatotal com pessoal sera apurada somando-se a
realizada no més em referéncia com as dos 11 (onze) imediatamente anteriores, adotando-se o regime de competéncia, tendo
sido acrescentado que tal apuragao se dara independentemente de empenho.

Houve o acréscimo do paragrafo § 3° ao artigo 18, prevendo que, na apuragédo da despesa total com pessoal,
serd observada a remuneragao bruta do servidor, sem qualquer dedugao ou retengéo, ressalvada a redugao relativa ao teto
remuneratorio constitucional.

Quanto ao artigo 19, paragrafo 19, inciso VI, foi dada nova redacdo a alineac, prevendo a deducdo das
transferéncias destinadas a promover o equilibrio atuarial do regime de previdéncia, na forma definida pelo 6rgao do Poder
Executivo federal responsavel pela orientagdo, pela supervisdo e pelo acompanhamento dos regimes préprios de previdéncia
social dos servidores publicos.

Ao artigo 19 também foi acrescentado o paragrafo 3° dispondo que na verificagdo do atendimento dos limites da
despesa total com pessoal é vedada a dedugdo da parcela custeada com recursos aportados para a cobertura do déficit

1
financeiro dos regimes de previdénciaLl

Destaca-se, ainda, a edigdo da Lei Complementar Estadual n® 156, de 22/09/2020, que previu 0 aumento das
aliquotas de contribuicdo mensal dos segurados ativos e aposentados e dos pensionistas.

Considerando tais parédmetros, o Relatorio de Gestdo Fiscal — Demonstrativo das Despesas com Pessoal,
referente ao exercicio de 2021, informa a despesa liquida com pessoal no percentual de 4,68%. Isto posto, foram observados
os limites atinentes a despesa total com pessoal, previstos nos artigos 19 e 20, dispensando-se a adog¢ao das providéncias
previstas nos artigos 22 e 23, todos da Lei Complementar n°. 101/2000.

As informagdes pormenorizadas sobre pessoal e encargos sociais encontram-se descritas no tépico IV.1.b.a.

lll - Declaracao de observéancia do artigo 5° da Lei n® 8.666/93.

Tal como no topico anterior, 0 Anexo Il da Decisdo Normativa TCEMG n? 01/2022, prevé que o relatério do 6rgao
de controle interno deve conter a avaliagdo do cumprimento do caput do artigo 52 da Lei n® 8.666de 21 de junho de 1993, ou
do artigo 141 da Lei 14.133, de 12 de abril de 2021.

O mencionado artigo 5°da Lei n® 8.666/1993 prevé que todos os valores, pregos e custos utilizados nas
licitagbes terdo como expressdo monetaria a moeda corrente nacional, devendo cada unidade da Administracdo, no
pagamento das obrigagbes relativas ao fornecimento de bens, locagdes, realizagdo de obras e prestagdo de servigos,
obedecer, para cada fonte diferenciada de recursos, a estrita ordem cronologica das datas de suas exigibilidades, salvo
quando presentes relevantes razbées de interesse publico e mediante prévia justificativa da autoridade competente,



devidamente publicada.

Em suma, tal dispositivo versa sobre a obrigatoriedade da utilizagdo da moeda corrente nacional e necessidade
de efetuar os pagamentos conforme a ordem cronolégica de suas exigibilidades.

A Lei n? 14.133/2021 refere-se ao novo marco regulatério de licitagbes e contratos administrativos e seu artigo
141 apresenta maior detalhamento acerca da ordem cronoldgica por fonte de recursos e a as hipbteses para possiveis

[2]

alteragOes da ordem de pagamentos™ .

E de se observar que as disposigées do artigo 5° acima mencionado permanecem vigentes haja vista que a
revogacdo completa da Lei n® 8.666/1993, ocorrera apos o decurso de 2 (dois) anos da publicacdo da Lei n? 14.133/2021
(conforme o artigo 193, Il, desta norma).

De acordo com a nova lei, até o mencionado decurso do prazo, a Administragdo podera optar por licitar ou
contratar diretamente de acordo com o regulamento novo ou antigo, de modo que opgao escolhida devera ser indicada
expressamente no edital ou no aviso ou instrumento de contratagao direta, restando, porém, vedada, a aplicagdo combinada
entre as normas.

De acordo com as informacgdes prestadas pela Geréncia de Execugdo Orgamentaria e Administragao Financeira
— GEFIN, conforme evento 8988996, a efetivagao do pagamento observa os documentos fiscais atestados pelos gestores e os
prazos definidos nos termos contratuais celebrados, respeitando a ordem cronolégica das datas de suas exigibilidades. Os
processos de pagamento sdo tramitados pelo SEI e a COFIS tem a fungdo de verificar os prazos para pagamento previstos
nos termos contratuais e de informar a COFIN para efetivagao dos pagamentos por meio do SIAFI, nas datas especificadas.

Dada a utilizagao do SIAFI/MG, os pagamentos sao registrados em moeda corrente nacional.

Considerando que o presente relatorio versa sobre as contas do exercicio de 2021 relativas a UO 1031 - TUIMG,
€ de se registrar que o pagamento das obrigagbes relativas ao fornecimento de bens, locagbes, realizagdo de obras e
prestacdo de servigos sao realizados pela UO 4031 — FEPJ.

IV — Avaliacédo dos resultados quanto a eficdcia e a eficiéncia da gestao orcamentdria, financeira e patrimonial —
(IN TCEMG N° 14/11, art. 10, li)

IV.1 — Da Gestao Orcamentaria

IV.1.a — Das Receitas Orcamentdrias

DEMONSTRATIVO IV

RECEITAS ORGAMENTARIAS
2020/2021
Receitas Valores de 2020 (R$) Valores de 2021 (R$) 0 3; )0
(<)
RECEITAS CORRENTES
Receita Patrimonial
Fonte 60 \ 32.500.429,39 | 61.616.192,81 | 89,59%
QOutras Receitas Correntes
Fonte 60 \ 180.606,90 | 260.281,69 | 44,12%
Demais Receitas Correntes
Fonte 60 74,23 390,00 425,39%
TOTAIS 32.681.110,52 61.876.864,50 89,34%

Fonte: SIAFI/MG

O demonstrativo IV acima evidencia as receitas apropriadas na UO 1031 — TUMG, no exercicio de 2021, cujo
valor alcangcou a marca de R$ 61.876.864,50. Esse periodo foi marcado por um expressivo crescimento das receitas
patrimoniais.

IV.1.a.a — Das Receitas Correntes
“S8o Receitas Correntes as receitas tributdrias, de contribuicdes, patrimonial, agropecuaria, industrial, de servicos e
outras e, ainda, as provenientes de recursos financeiros recebidos de outras pessoas de direito publico ou privado,
quando destinadas a atender despesas classificaveis em Despesas Correntes.” (Lei 4.320, art. 11, §19)

Receita Patrimonial:



Fonte 60 - Recursos que tém origem no esforgo préprio de arrecadacéo de Orgéos e entidades da Administragcdo
Direta e Indireta.

Remuneracao de depodsitos bancarios:

Essa conta refere-se ao rendimento de aplicagdes financeiras, que no exercicio em andlise apresentou evolugao
de 89,59% em relagéo a 2020.

Sobre a questao, a DIRFIN informou, por e-mail, que no periodo compreendido entre outubro e dezembro de
2021, houve oscilagbes nos valores das aplicagdes financeiras devido ao aumento do saldo médio bancario. Além disso, foi
fator preponderante para a expansao desses rendimentos o importante aumento da taxa de remuneragdo dos investimentos,
representado pela taxa basica de juros — Selic.

Comparando-se esses nlimeros com a proposta orgamentdria de 2021 (R$ 21.007.552,00), conforme informado
no Relatério de Gestao, verificou-se um salto de 193,30%.

Outras Receitas Correntes
Fonte 60

Os valores relativos a fonte 60, evidenciados em Qutras Receitas Correntes, no demonstrativo 1V, totalizam R$
260.281,69.

Contabilizou-se nessa conta valores provenientes de ressarcimentos diversos, devolugao de valores pagos
indevidamente a servidores e magistrados, devolugdo para acerto de folha de pagamento de exercicios anteriores, dentre
outros.

Demais Receitas Correntes
Fonte 60

Registrou-se o valor de R$ 390,00, referente a valor recolhido através de DAE, por devolugdo de pagamento
indevido a perito.

Conforme esbogado no demonstrativo 1V, apresentamos as receitas auferidas em 2021, comparadas as de 2020.

RECEITAS ORCAMENTARIAS
2020 x 2021

R$70.000.000,00 R561.616.192,81
R$60.000.000,00

R$50.000.000,00

RSiC.CDC.DCC.CCR532-SDE-429-

R$30.000.000,00

R$20.000.000,00

R5260.281,69

. R5390,00
R510.000.000,00 - ’
: $180.606,390 R$74,23
AN AN
RS-
Receita Patrimonial COutras Receitas Demais Receitas
Correntes Correntes
| ] [ ]
2020 2021

Fonte: SIAFI/MG

IV.1.b — Da Execugao Orcamentaria da Despesa

As despesas realizadas no exercicio de 2021 estdo evidenciadas nos demonstrativos V, VI e VIl abaixo, por
Grupo de Despesa e Fonte de Recursos e serdo a seguir demonstradas.



DEMONSTRATIVO V

APLICACAO DE RECURSOS POR GRUPOS DE DESPESA (em R$)

DESPESA REALIZADA (B)

GRUPO CREDITO - - CREDITOS
Fonte/Procedéncia INICIAL ADIGOES ANULAGOES AUTORIZADOS (A)
VALOR PERC. (B/A)
Pessoal e Encargos Sociais 6.272.207.981,00 80.532.233,74 80.532.233,74 6.272.207.981,00 6.200.989.736,56 98,86%
10.1 4.085.079.848,00 63.641.448,98 63.641.448,98 4.085.079.848,00 4.085.052.384,01 100,00%
10.9 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00%
425 741.039.560,00 0,00 0,00 741.039.560,00 670.050.752,50 90,42%
435 502.644.899,00 3.774.000,00 3.774.000,00 502.644.899,00 502.443.926,05 99,96%
58.5 943.442.674,00 13.116.784,76 13.116.784,76 943.442.674,00 943.442.674,00 100,00%
Outras Despesas Correntes 394.581.099,00 0,00 0,00 394.581.099,00 393.779.667,56 99,80%
10.1 160.787.810,00 0,00 0,00 160.787.810,00 160.787.810,00 100,00%
10.7 233.793.289,00 0,00 0,00 233.793.289,00 232.991.857,56 99,66%
Total 6.666.789.080,00 80.532.233,74 80.532.233,74 6.666.789.080,00 6.594.769.404,12 98,92%
Fonte: SIAFI/MG
DEMONSTRATIVO VI

QUADRO COMPARATIVO: CREDITOS AUTORIZADOS X DESPESA REALIZADA

Especificacao

Créditos Autorizados

Despesa Realizada

Saldo

Pessoal e Encargos Sociais

6.272.207.981,00

6.200.989.736,56

71.218.244,44

Outras Despesas Correntes

394.581.099,00

393.779.667,56

801.431,44

Total

6.666.789.080,00

6.594.769.404,12

72.019.675,88

Fonte: SIAFI/MG




7.000.000.000,00 O Créditos Autorizados
6.000.000.000,00 B Despesa Realizada
5.000.000.000,00 O Saldo
4.000.000.000,00
3.000.000.000,00
2.000.000.000,00
1.000.000.000,00

0,00
Pessoal e Qutras
Encargos Despesas
Sociais Correntes
Fonte: SIAFI/MG
DEMONSTRATIVO VI
DESPESA REALIZADA POR GRUPO DE DESPESA E POR FONTE (Em R$)
Grupo de despesa Valor % Fonte Valor %
Pessoal e Encargos Sociais 6.200.989.736,56 94,03% Fonte 10 4.478.832.051,57 67,91%
Outras Despesas Correntes 393.779.667,56 5,97% Fonte 42 670.050.752,50 10,16%
TOTAL 6.594.769.404,12 100,00% Fonte 43 502.443.926,05 7,62%
Fonte: SIAFI/MG Fonte 58 943.442.674,00 14,31%
TOTAL 6.594.769.404,12 100,00%

Despesa Realizada por Fonte
u Fonte 10
B Fonte 42
Fonte 43
67,91%
B Fonte 58

Fonte: SIAFI RFCAE356

IV.1.b.a — Pessoal e Encargos Sociais

Fonte: SIAFI/MG

Conforme se depreende do demonstrativo V, acima, dos recursos disponibilizados para Pessoal e Encargos
Sociais, que totalizaram R$ 6.272.207.981,00, foi executado o percentual de 98,86%, que corresponde o valor de R$




6.200.989.736,56.

As despesas registradas no Grupo 1 — Pessoal e Encargos Sociais e Grupo 3 — Outras Despesas Correntes em
nivel de detalhamento por elemento-item perfazem o total de R$ 6.762.192.082,80. Desse valor foram executados na Unidade
Orgamentaria 1031 — TUIMG o valor de R$ 6.594.769.404,12 e na Unidade Orgamentdria 4031 - FEPJ o valor de R$
167.422.678,68, conforme evidenciado no demonstrativo VIII.

DEMONSTRATIVO VIl
QUADRO COMPARATIVO - DESPESAS COM PESSOAL ENCARGOS SOCIAIS POR ELEMENTO/ITEM
Unidade Orcamentaria Natureza da - Descricéo Despesa Realizada Despesa Realizada Variagao
Despesa 2020 2021 Percentual
1031 3.1.90.01 PR ) S [ DA 1.108.655.510,94 1.138.779.191,20 2,72%
Reformas dos Militares
1031 1 Proventos de Aposentados 1.108.655.510,94 1.138.779.191,20 2,72%
1031 3.1.90.03 Pensées do RPPS e do Militar 197.773.095,13 212.959.893,30 7,68%
1031 7 Pensdes Civis do RPPS 197.773.095,13 212.959.893,30 7,68%
1031 3.1.90.07 Contribuicao a Entidades Fechadas de Previdéncia 1.578.314,22 1.936.324,34 22,68%
1031 1 Contribuicdo a Entidades Fechadas de Previdéncia 1.578.314,22 1.936.324,34 22,68%
1031 3.1.90.11 Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal Civil 2.814.395.240,52 2.884.007.668,54 2,47%
1031 1 Vencimentos 1.836.864.047,62 1.856.824.074,80 1,09%
1031 3 Adicional por Tempo de Servigo 373.534.383,80 358.946.587,32 -3,91%
1031 13 Gratificagao de Exercicio do Poder Judiciario 42.554,64 42.554,64 0,00%
1031 17 Gratificagdo de Cargo em Comisséo 23.650.084,43 21.831.035,07 -7,69%
1031 19 Vantagem Pessoal 43.949,26 35.051,69 -20,25%
1031 21 Abono de Férias 77.208.464,83 84.154.090,69 9,00%
1031 22 Gratificagao de Natal 202.963.911,82 206.479.451,52 1,73%
1031 23 Gratificagao de Risco de Vida, Salde e Contagio 20.600.937,00 20.211.735,62 -1,89%
1031 34 Honorarios 1.502.468,93 776.930,17 -48,29%
1031 44 Abono de Permanéncia 50.137.960,97 76.006.696,66 51,60%
1031 48 Adicional de Desempenho - Pessoal Civil 119.123.937,84 141.553.725,83 18,83%
1031 58 Abono Salarial do Poder Judiciario 28.135.401,30 27.913.926,59 -0,79%
1031 59 Fungdes de Confianca 1.977.502,24 1.912.049,01 -3,31%
1031 99 Outros 78.609.635,84 87.319.758,93 11,08%
1031 3.1.90.12 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Militar 2.121.144,08 2.329.904,30 9,84%




1031 5 Abono de Férias 45.122,88 65.638,82 45,47%
1031 7 Gratificacao de Natal 170.166,31 175.304,40 3,02%
1031 99 Outras 1.905.854,89 2.088.961,08 9,61%
1031 3.1.90.13 Obrigagoes Patronais 41.216.335,58 40.292.513,67 -2,24%
1031 4 INSS - Folha 41.192.962,61 40.263.618,29 -2,26%
1031 5 Obrigagao Patronal - Pessoal Ativo 23.372,97 28.895,38 23,63%
1031 3.1.90.16 Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil 105.469.611,53 98.976.076,37 -6,16%
1031 1 Servigo Extraordinario 7.296.286,37 10.015.581,00 37,27%
1031 2 Substituicdo em Cargo em Comissdo 24.134.977,90 25.983.307,11 7,66%
1031 5 Férias-Prémio 74.038.347,26 62.977.188,26 -14,94%
1031 3.1.90.59 Pensdes Especiais 30.948.732,07 27.730.237,36 -10,40%
1031 3 Pensédo Especifica dos Institutos de Previdéncia 30.948.732,07 27.730.237,36 -10,40%
1031 3.1.90.92 Despesas de Exercicios Anteriores 1.132.850.217,20 1.111.690.210,42 -1,87%
1031 1 Despesas de Exercicios Anteriores - Pessoal 1.132.850.217,20 1.111.690.210,42 -1,87%
1031 3.1.90.93 Indenizacdes e Restituicoes 320.061,17 357.612,02 11,73%
1031 . Ressarcimento referente a pessoal requisitado da 320.061.17 357.612,02 1.73%
administracéo estadual
1031 3.1.91.13 Obrigacoes Patronais 510.357.292,87 672.370.814,18 31,75%
1031 5 Obrigagao Patronal - Pessoal Ativo 506.043.155,33 667.838.820,16 31,97%
1031 6 Obrigagéo Patronal - Pessoal Inativo 3.064.911,73 3.131.334,21 2,17%
1031 8 Obrigagao Patronal - Pensionistas 1.249.225,81 1.400.659,81 12,12%
1031 3.1.91.92 Despesas de Exercicios Anteriores 24.875.653,26 9.559.290,86 -61,57%
1031 3 Despesa de Exercicios Anteriores - Obrigagées Patronais 24.875.653,26 9.559.290,86 -61,57%
1031 3.1.91.93 Indenizagoes e Restituicoes 0,00 0,00 0%
1031 . Ressarcimento referente a Pessoal Requisitado da Adm. 0.00 0,00 0%
Estadual
SUBTOTAL
1031 5.970.561.208,57 6.200.989.736,56 3,86%

GRUPO 1 - Pessoal e Encargos Sociais




Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar -

1031 3.3.90.08 28.253.999,95 27.432.665,67
TIMG
18,44%
Outros Beneficios Assistenciais do Servidor e do Militar -
4031 3.3.90.08 592.611,00 6.733.044,00
FEPJ
1031 1 Auxilio-Doenga 0,00 0,00
0%
4031 1 Auxilio-Doenga 0,00 0,00
1031 2 Auxilio-Funeral 0,00 989.016,78
66,89%
4031 2 Auxilio-Funeral 592.611,00 0,00
1031 3 Auxilio-creche ou assisténcia pré-escolar 28.253.999,95 26.443.648,89
15,33%
4031 3 Auxilio-creche ou assisténcia pré-escolar 0,00 6.140.433,00
1031 3.3.90.46 Auxilio-Alimentacao - TIMG 213.253.593,99 210.382.593,32
18,91%
4031 3.3.90.46 Auxilio-Alimentacéo - FEPJ 0,00 43.193.262,55
1031 1 Auxilio alimentagdo em pecunia 213.253.593,99 210.382.593,32
18,91%
4031 1 Auxilio alimentagéo em pectinia 0,00 43.193.262,55
1031 3.3.90.49 Aucxilio-Transporte - TIMG 25.044.695,01 21.620.247,46
13,31%
4031 3.3.90.49 Auxilio-Transporte - FEPJ 7.339.582,16 15.073.314,42
Despesa de Transporte devida a servidores dos poderes do
1031 3 25.044.695,01 21.620.247,46
estado
10,88%
Despesa de Transporte devida a servidores dos poderes do
4031 3 500.000,00 6.703.326,45
estado
1031 5 Auxilio Transporte pago a estagidrios pectnia 0,00 0,00
22,38%
4031 5 Auxilio Transporte pago a estagidrios pectinia 6.839.582,16 8.369.987,97
3.3.90.93 Indenizacoes e Restituicoes - TIMG 145.147.500,05 134.344.161,11
9,77%
3.3.90.93 Indenizacoes e Restituicoes - FEPJ 70.549.779,51 102.423.057,71
1031 1 Ajuda de Custo 0,00 0,00
-80,80%
4031 1 Ajuda de Custo 366.161,05 70.302,99
Restituicdo de Recursos de Convénios, Contrapartidas e
1031 6 0,00 0,00
Instrumentos Congéneres
0%
Restituicdo de Recursos de Convénios, Contrapartidas e
4031 6 0,00 0,00
Instrumentos Congéneres
1031 10 Restituicdo de Receita - Exercicio Anterior 0,00 0,00

-100,00%




14,13%
40,95%
5,90%

19,22%

114,88%

Fonte: SIAFI

Com relagdo a variagdo de algumas despesas em indices elevados, se comparadas ao exercicio de 2020,
encaminhamos a DEARHU a Diligéncia de Auditoria n® 6, evento 8248990, solicitando informagdes a respeito da variagdo
desses indices. A DEARHU encaminhou como resposta a Informagéo contida no evento 8287415.

A partir das informacgdes prestadas, passamos a relatar:

A variagdo de 51,60% observada no elemento item 11.44 — Abono de Permanéncia decorreu das novas
concessdes realizadas a magistrados e servidores no ano de 2021. A titulo de comparagdo podemos informar que foram
realizados 1592 pagamentos deste beneficio em dezembro de 2020 e 1917 em dezembro de 2021.

Outra varidavel que gerou o aumento desta despesa foi a aplicagédo da tabela progressiva de contribuigio
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previdenciaria, prevista na Lei Complementar 156/2020, com vigéncia a partir de dezembro de 2020 e reflexos durante o ano
de 2021.

O acréscimo de 37,27%, no elemento item 16.01 — Servigo Extraordinario é justificado pelo aumento de horas
extras realizadas, em face da necessidade do servigo, dentre as quais o atendimento ao Projeto Virtualizar.

Quanto as Despesas de Exercicios Anteriores, classificadas no Grupo de Despesa - Pessoal e Encargos
Sociais, executadas no exercicio de 2020, procedemos a Diligéncia de Auditoria n? 6 contida no evento 8248990, solicitando a
Diretoria Executiva de Administragéo de Recursos Humanos — DEARHU esclarecimentos quanto aos valores que compdem as
DEAs. Desta forma, a DEARHU respondeu por meio do evento 8501833, detalhando as despesas de pessoal classificadas
como despesas de exercicios anteriores por agrupamento de rubrica.

Em termos percentuais, o total de DEAs representa, em relagdo ao Grupo de despesa — Despesas de Pessoal
e Encargos Sociais:

« Em 2019 -> 16,22%
= Em 2020 -> 18,97%
« Em 2021 -> 17,93%
IV.2 — Da Gestéo Financeira
IV.2.a — Das Conciliagoes Bancadrias

As conciliagdes bancérias refletem a gestdo financeira em comento, conforme detalhamento constante do
demonstrativo IX abaixo, o qual evidencia os saldos financeiros da UO 1031 - TIMG, em dezembro de 2021, nas 03
instituicbes bancarias com as quais o TUMG movimenta seus recursos financeiros.

DEMONSTRATIVO IX

CONCILIACOES BANCARIAS - 31/12/2021 (R$)
’ SALDO BANCARIO DIFERENCA
CONTA BANCO SALDO CONTABIL (A)
(B) (B-A)

1-2 Itad 1.612.697.504,39 1.612.697.504,39 0
18-6 CEF 588.169,36 588.169,36 0
866.000-X Banco do Brasil 195.691.404,81 195.691.404,81 0
TOTAL 1.808.977.078,56 1.808.977.078,56 0

Fonte: Conciliagdo Bancéaria Dezembro/2021

De acordo com o demonstrativo acima, a UO 1031 - TUIMG apresentou, no encerramento do exercicio financeiro
de 2021, o valor total de R$ 1.808.977.078,56 de saldo em suas contas bancarias. Nao houve diferencas entre o saldo contabil
e o saldo bancario nas referidas contas.

A seguir, destacamos as ocorréncias relativas a cada conta bancaria:
Conta Corrente n® 1-2 — Banco ltau:

Essa conta contempla a movimentagdo da folha de pagamento mensal. Apresentou, no final do exercicio de
2021, o saldo bancario e contabil no valor de R$ 1.612.697.504,39.

Os pagamentos efetuados nesta conta, em sua maioria, referem-se a recolhimentos de consignagéo, tais como:
instituicdo financeira, cooperativa de créditos, associacdo de assisténcia a saulde, sindicatos, associagbes, instituto de
previdéncia dos servidores, fundagao de Previdéncia Complementar do Estado de Minas Gerais, pensodes alimenticias, etc.

Conta Corrente n? 18-6 — Caixa Econémica Federal:
O saldo bancario e contabil no valor de R$ 588.169,36, ndo houve diferenga entre o saldo bancario e o contabil.
Conta Corrente 866.000-X — Banco do Brasil:

As principais despesas nessa conta bancaria foram provenientes de consignagdes da folha de pagamento,
consignacao, parcela de 132 salario, instituicbes financeiras, Instituto Nacional da Seguridade Social.



Conforme se depreende do demonstrativo IX, essa conta apresentou um sado bancario e contabil no valor de R$
195.691.404,81.

IV.2.a.a — Da Disponibilidade Financeira

A unidade orgamentaria 1031 — TUMG possui inscrito nas contas contdbeis “Caixa e Equivalentes de Caixa” e
“Outros Créditos a Receber e Valores a Curto Prazo’ o valor de R$ 2.268.540.386,76.

As obrigacdes registradas no Passivo Circulante (R$ 1.723.119.824,89) e Restos a Pagar ndo Processados (R$
23.412,46) totalizam R$ 1.723.143.237,35.

Desse modo, fica evidenciado que a unidade orgamentaria 1031 - TIMG possui recursos financeiros suficientes
para arcar com os compromissos assumidos, restando disponibilidade de caixa liquida no valor de R$ 545.397.149,41.

IV.2.b — Dos Repasses Recebidos pelo TUMG

Os repasses encontram-se evidenciados no demonstrativo abaixo:

DEMONSTRATIVO X
DEMONSTRATIVO RESUMIDO DOS REPASSES FINANCEIROS EXERCICIO DE 2021
(R$)
FONTE DE RECURSOS DO EXERCICIO RESTOS A PAGAR TOTAL ANUAL
Fonte 10 4.468.834.899,30 156.859.714,56 4.625.694.613,86
Fonte 42 670.169.360,60 - 670.169.360,60
Fonte 43 502.443.926,05 - 502.443.926,05
Fonte 58 548.387.949,31 262.360.612,74 810.748.562,05
TOTAL 6.189.836.135,26 419.220.327,30 6.609.056.462,56

Fonte: SIAFI/MG

Consoante Proposta Orgamentaria 2021, o orgamento previsto de receitas para o financiamento das despesas
programadas estava distribuido entre as seguintes fontes de recursos:

- 10 — Recursos Ordinérios

- 42 — Contribuicao Patronal para o RPPS

- 43 — Contribuigao do Servidor para o RPPS

- 58 — Recursos para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS

A Fonte 10 — Recursos Ordinarios e a Fonte 58 — Recursos para Cobertura do Déficit Atuarial do Regime Proprio
de Previdéncia Social — RPPS sao relativas aos repasses originarios do Tesouro Estadual. Ja as Fontes 42 e 43, denominadas
receitas de contribuicdo do RPPS, sado projetadas pela Superintendéncia Central de Planejamento e Orgamento da
SEPLAG/MG.

Fonte 10 — Recursos Ordinarios - Recursos provenientes do Tesouro Estadual

O total dos repasses de recursos advindos do Tesouro Estadual no exercicio de 2021 foi de R$
4.625.694.613,86, sendo que desse total, R$ 4.468.834.899,30 foram utilizados para atender a despesas do exercicio de 2021
e o restante, R$ 156.859.714,56, direcionados aos Restos a Pagar do exercicio anterior.

Fonte 42 — Contribuicao Patronal para o FUNFIP- Fundo Financeiro Previdenciario

Refere-se a recursos vinculados ao pagamento de beneficios concedidos na forma do artigo 38 da Lei
Complementar n? 64/2002, observado o disposto nos artigos 39 e 50, da Lei Complementar n? 64, de 25/03/2002. O valor
registrado nesse exercicio foi de R$ 670.169.360,60.

Fonte 43 — Contribuicédo do Servidor para o FUNFIP — Fundo Financeiro Previdenciario

Refere-se a recursos vinculados ao pagamento dos beneficios concedidos na forma do artigo 38 da Lei
Complementar n® 64/2002, observado o disposto nos artigos 39 e 50, da Lei Complementar n? 64, de 25/03/2002. Registrou-se
nesse exercicio o montante de R$ 502.443.926,05

Fonte 58 — Recursos para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS

De acordo com o Classificador Econdmico de Despesas — 2021, sao recursos destinados a cobertura do déficit
atuarial com objetivo de equilibrar o plano de previdéncia do Estado — Portaria Conjunta STN/SOF n? 002/2010 (altera Portaria
Interministerial STN/SOF n® 163/2001).



O total de repasses dessa fonte no exercicio de 2021 foi no valor de R$ 810.748.562,05. Desse total, R$
548.387.949,31 foram utilizados para atender a despesas do exercicio em andlise e o restante, R$ 419.220.327,30, para
atender ao pagamento dos Restos a Pagar do exercicio de 2020.

IV.3 — Da Gestao Patrimonial
IV.3.a — Dos Restos a Pagar

Verifica-se o montante de R$ 1.683.340.147,48 de Restos a Pagar Processados, sendo que R$ 613.623.243,08
corresponde ao exercicio de 2020 e o valor de R$ 1.069.716.904,40 refere-se ao exercicio de 2021.

No que tange aos Restos a Pagar ndo Processados, verifica-se o valor de R$ 23.412,46 relativo ao exercicio de 2021.
IV.3.b — Comissoes de Inventario

A Portaria Conjunta n? 1.281 /PR/2021, que trata do encerramento do exercicio financeiro de 2021, definiu em
seu artigo 4° as datas de apuragao dos inventarios patrimoniais, sendo a primeira em 31/10/2021 e a segunda em 31/12/2021.

Foram designadas Comissdes Inventariantes conforme Portarias TIMG n®® 5.366/21, 5.367/21 e 5.377/21.

A Portaria n? 5.366/PR/2021 tratou da apuracao do inventario fisico e financeiro dos bens pertencentes ao ativo
permanente estocados no almoxarifado da Coordenagdo de Patriménio, COPAT/DIRSEP, dos materiais de consumo
estocados no almoxarifado da Coordenagdao de Controle de Materiais de Consumo (COMAT/DIRSEP); da Geréncia de
Controle de Transportes (GETRANS); da Coordenacao de Controle da Prestacao de Servicos Gerais (COSEC); da Geréncia
de Saude no Trabalho (GERSAT); inventario financeiro de bens permanentes em uso, cedidos e/ou recebidos em comodato e
dos imoveis.

A Portaria n® 5.377/PR/2021 tratou do Inventario fisico e financeiro dos bens pertencentes ao acervo bibliografico
do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.

A Portaria n® 5.367/PR/2021 tratou do Inventario fisico e financeiro dos valores em tesouraria e o levantamento
das dividas constantes dos grupos Passivo Circulante e Passivo Exigivel a Longo Prazo.

As contas contabeis relativas a apuragdo do inventario de material permanente e de consumo e do inventario
fisico e financeiro dos bens pertencentes ao acervo bibliografico do TUIMG, encontram-se relacionadas apenas no balancete da
unidade orgamentaria 4031 - FEPJ, sendo que as contas contabeis relacionadas aos valores em tesouraria e passivo circulante
constam das unidades orgamentarias 1031 - TUMG e 4031 — FEPJ.

Dessa forma, anexamos a essa Prestagao de Contas somente o relatério da comissao de inventario fisico e
financeiro dos valores em tesouraria e levantamento das dividas constantes do grupo Passivo Circulante e Passivo Exigivel a
Longo Prazo.

IV.3.b.a — Comissao de Inventario da Divida e Valores em Tesouraria

Analisamos os relatérios elaborados pela Comissao, instituida pela Portaria n® 5.367/PR/2021, para realizar o
inventario fisico e financeiro dos valores em tesouraria e de levantamento da divida constantes dos grupos Passivo Circulante
e Passivo Exigivel a Longo Prazo, com data base: 31/10/2021, evento 7244093 e data base: 31/12/2021, evento 7858449.

O Relatério de Inventario 7244093 consta do processo SEI 0325425-84.2021.8.13.0000 e o Relatério de
Inventario 7858449 consta do processo SEI 0070639-40.2022.8.13.0000, cujas apuragdes ocorreram em 31/10/2021 e
31/12/2021, respectivamente.

Cumpre mencionar que ambos os relatérios mencionam que a Unidade Orgamentaria — 1031- TIMG n&o possui
registros relativos a divida consolidada ou fundada em suas contas contabeis.

Conforme consta do Relatério de Inventario 7858449 a maior parte do passivo circulante decorre de valores
provenientes da folha de pagamento no total de aproximadamente 97%.

Verificamos ainda que os valores registrados como Restos a Pagar, exercicios de 2020 e 2021 foram declarados
subsistentes pela DIRFIN e DEPLAG.

Ademais, considerando que todas as pendéncias foram solucionadas antes do fechamento do Relatério de
Inventario 7858449, a Comissao emitiu o Certificado de Conformidade, conforme evento 8799660.

O Presidente aprovou os relatérios conforme Despacho 8840155.

V — Avaliacdo sobre as providéncias adotadas pelo gestor diante de danos causados ao erdrio, especificando,
quando for o caso, as sindicancias, inquéritos e processos administrativos ou tomadas de contas especiais
instauradas no periodo e os respectivos resultados, indicando numeros, causas, datas de instauracdo e de
comunicag¢do do Tribunal de Contas - (IN TCEMG N° 14/11, art. 10, Ill)

V.1 - Dos bens nao localizados

As informag0es relativas aos bens permanentes ndo localizados foram langadas na Prestagdo de Contas da



Unidade Orgamentaria 4031 — Fundo Especial do Poder Judiciario — FEPJ, Processo SEI 0110521-09.2022.8.13.0000, também
disponibilizado a egrégia Corte de Contas. Tais informagdes também acompanham este relatério, evento 8395066.

V.2 — Das Sindicancias e Processos Administrativos Disciplinares em desfavor de servidores e
magistrados que resultaram em dano ao erario

A relagao de sindicancias e processos administrativos disciplinares, bem como os respectivos resultados, esta
evidenciada abaixo, conforme levantamento realizado junto a Corregedoria Geral de Justica e ao 1% Cartério de Feitos
Especiais, que contém em seus registros as informagbes e os andamentos respectivos, no periodo de 01/01/2021 a
31/12/2021.

» Processo Administrativo Disciplinar em face de Tabelido/Oficial de Cartério n? 0110527-
50.2021.8.13.0000 — Processo SEI

Foi instaurado o Processo Administrativo Disciplinar, autuado em 05/07/2021, tendo como causa a falta de
recolhimento da Taxa de Fiscalizagao Judiciaria — TFJ e/ou de RECOMPE. O processo encontra-se em fase de instrugao.

= Processo Administrativo Disciplinar em face de Tabelido/Oficial de Cartéorio n2 0111056-
69.2021.8.13.0000 — Processo SEI

Foi instaurado o Processo Administrativo Disciplinar, autuado em 05/07/2021, tendo como causa a falta de
recolhimento da Taxa de Fiscalizagdo Judiciaria — TFJ e/ou de RECOMPE. O processo ainda estd em andamento com relatorio
final concluso ao Corregedor.

= Processo Administrativo Disciplinar em face de Tabelido/Oficial de Cartério n2 0111037-
63.2021.8.13.0000 — Processo SEI

Foi instaurado o Processo Administrativo Disciplinar, autuado em 05/07/2021, tendo como causa a falta de
recolhimento da Taxa de Fiscalizagdo Judiciaria — TFJ e/ou de RECOMPE. O processo ainda esta em andamento com relatério
final concluso ao Corregedor.

» Processo Administrativo Disciplinar em face de Tabelido/Oficial de Cartério n® 0111017-
72.2021.8.13.0000 — Processo SEI

Foi instaurado o Processo Administrativo Disciplinar, autuado em 05/07/2021, tendo como causa a falta de
recolhimento da Taxa de Fiscalizagdo Judiciaria — TFJ e/ou de RECOMPE. O processo ainda esta em andamento com relatério
final concluso ao Corregedor.

VI — Relacao das auditorias contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial realizadas, indicando
as providéncias adotadas diante das falhas, irregularidades ou ilegalidades porventura constatadas - (IN TCEMG
N2 14/11, ART. 10, IV)

Conforme previstas no Plano Anual de Atividades desta Secretaria de Auditoria Interna - SECAUD e também
derivadas de demandas extras ao planejado, foram realizadas ag¢des de auditagem nas dreas contabil, financeira,
orcamentaria, operacional, patrimonial e de recursos humanos, que, via de regra, resultaram na expedi¢cdo de Relatérios,
Notas Técnicas, Recomendacgdes, Pareceres, Diligéncias, Certificados de Auditoria, bem como Manifestagdes e Despachos no
Sistema SEl, descritos nos quadros abaixo, além de acompanhamentos e reunides consultivas pontuais com setores diversos,
que englobaram o Tribunal de Justica como um todo, ou seja, relativas as unidades orcamentarias 1031 (TUMG) e 4031
(FEPJ).

No exercicio de 2021 foram expedidos: 04 (quatro) Relatérios de Auditoria, 02 (dois) Pareceres; 137 (cento e
trinta e sete) Manifestacbes no SEIll, 16 (dezesseis) Diligéncias, 38 (trinta e oito) Comunicagbes Internas; 30 (irinta)
Certificados de Auditoria e 02 (duas) Notas Técnicas, discriminados a seguir.

Ao final, as providéncias consideradas relevantes, sdo detalhadas por area de atuagao desta Secretaria de
Auditoria Interna.

VI.1 - ROL DOS DOCUMENTOS RELEVANTES EXPEDIDOS NO EXERCICIO DE 2021, COM INDICACAO DE SUAS
ABORDAGENS E DAS PROVIDENCIAS RESULTANTES.

Relatorios
N2 Assunto
01/2021 Relatério de Auditoria. Destinagdo de recursos depositados na conta regional de destinagéao de prestagées pecuniarias.
Evento 4980554
02/2021 Relatério de Auditoria de Prestagdo de contas anual - exercicio 2020, relativo a UO 4031- FEPJ, encaminhada ao TCEMG no
dia 30/05/2021.
Evento 5617575




03/2021 Relatério de Auditoria de Prestagéo de contas anual - exercicio 2020, relativo a UO 1031- TIMG, encaminhada ao TCEMG no
dia 30/05/2021.
Evento 5617604
04/2021 Relatério de Auditoria. Levantamento e avaliagdo da situagao da governanga e gestéo de pessoas no ambito deste Tribunal de
Justica.
Evento 7356810
Pareceres
Ne Assunto
01/2021 Processo SEI n® 0165784-60.2021.8.13.0000 - Parecer de Auditoria 1 - parecer formulado pela SECAUD acerca do Plano de
Obras proposto pela DENGEP (Diretoria Executiva de Engenharia e Gestao Predial) para o TIMG no periodo de 2022 — 2027
Evento 6403780
Processo SEI n? 0115065-74.2021.8.13.0000 - Parecer de Auditoria 2 - Servigo mével pessoal (SMP), englobando trafego de
02/2021 dados e acesso a internet, servigos telefébnicos modalidade locais, modalidade longa distancia nacional, para ligagdes
exclusivamente originadas dos terminais moéveis do plano corporativo, incluindo o fornecimento dos equipamentos
Evento 7338684 necessarios, em comodato, sob demanda futura e eventual do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais. Analise das
intercorréncias nos processos licitatérios. Manifestagdo da SECAUD.
MANIFESTAQGES EM PROCESSOS SEI
Ne Assunto

Evento 5249800

Manifesta sobre as respostas aos itens do questionario eletrénico formulado pelo CNJ, relativo ao cumprimento de Cédigo de
Etica e indicagdo dos normativos e procedimentos adotados pelo TIMG.

Evento 5234968

Manifesta sobre trabalhos realizados pela Comissdo de inventario para inventariar bens permanentes, consumo, comodato e
iméveis do TJ.

Evento 5031394

Manifesta sobre a analise do relatério Cobib e informacéo Gejur - inventario bibliografico.

Evento 5054452

Manifesta concordancia com as informagdes apresentadas para fins de prestagao de contas anual.

Eventos diversos

(76 ocorréncias)

Manifesta ciéncia da instauracdo / analise inicial de processo administrativo contra fornecedor. Eventos 4945954, 4945990,
4946033, 4946026, 4983226, 5078159, 5023462, 5007448, 5064579, 5219865, 5233042, 5481882, 5500752, 5500799,
5500831, 5547977, 5548095, 5925087, 5893499, 6370868, 6441132, 6586510, 5093920, 5007134, 5064061, 5063802,
5517187, 5077899, 5198448, 5219668, 5474390, 5219881, 5219908, 5500536, 5483309, 5483393, 5483260, 5483109,
5483506, 5483466, 5483441, 5500183, 5500291, 5500460, 5893315, 5892500, 5892991, 5925148, 5893387, 5923322,
5893561, 5893641, 5985321, 5985693, 6370160, 6371123, 6371419, 4945722, 5564999, 4863713, 4945086, 4944112,
4984895, 4945690, 4945628, 4922969, 4908534, 4907507, 4944658, 4984472, 5483590, 4864418, 4906442, 4944311,
4908483, 4906760, 5500563.

Evento 5431996

Solicita corregdo do Quadro Demonstrativo de Obras na Prestacdo de Contas anual de 2020.

Evento 5531504

Solicita corre¢gdo do Quadro Demonstrativo de Obras na Prestagdo de Contas anual de 2020.

Evento 5557350

Solicita corregdo do Quadro Demonstrativo de Obras na Prestagao de Contas anual de 2020.

Evento 4930760

Apresenta sugestdes para melhorias no regulamento do Prémio CNJ de Qualidade a ser aplicado no ano de 2021.

Evento 5322839

Manifesta sobre a harmonizagéo da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais e a Lei de Acesso a Informagéo.

Evento 5617975

Informa o cumprimento de requisito da Decisdo Normativa TCE N° 01/2021.

Evento 5888800

Informa a interposicéo de recurso referente ao resultado preliminar do Ranking da Transparéncia do Poder Judicidrio.

Evento 5972511

Informa que as adequagdes normativas as medidas previstas nas Resolugdes CNJ n° 308/2020 e 309/2020 permanecem em
Ccurso.

Evento 6149254

Solicita migragdo dos servidores lotados no Centro de Auditoria Interna para a Secretaria de Auditoria Interna, em atendimento
as previsdes constantes nas Resolugdes CNJ n° 308/2020 e n° 309/2020.




MANIFESTACOES EM PROCESSOS SEI

N2

Assunto

Evento 6301307

Submete a aprovagédo da Presidéncia o modelo de publicagéo de diarias de viagem.

Evento 6479798

Informa a adogéo de agbes para resposta ao questionario do Plano Nacional de Prevengéo a Corrugédo - PNPC.

Evento 6586976

Atende ao Despacho 6522073, para ciéncia e eventuais providéncias relativas & Resolugdo CNJ n® 410, de 23 de agosto de
2021, que dispde sobre normas gerais e diretrizes para a instituicdo de sistemas de integridade.

Evento 6609196

Apresenta consideragdes sobre o formulario de andlise de perfil de fornecedores.

Evento 6652423

Apresenta consideragdes sobre as respostas apresentadas ao questionario do Plano Nacional de Prevengédo a Corrugéo -
PNPC.

Evento 6724090

Inclui Plano de Capacitagao Anual e Programa de Qualidade de Auditoria Interna.

Evento 6957202

Apresenta consideragdes sobre a Resolugdo CNJ n°422/2021.

Evento 5586113

Informa que no Relatério de Auditoria de prestagdo de contas foram apresentadas consideragbes sobre as agbes de
enfrentamento da pandemia no item “l — Avaliagdo do cumprimento e da execugéo das metas previstas no Plano Plurianual, na
Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei Orcamentéaria Anual”.

Evento 6723387

Formaliza Programa de Qualidade da Secretaria de Auditoria Interna.

Evento 6724090

Formaliza Plano de Capacitagdo da Secretaria de Auditoria Interna para o ano de 2021

Evento 5482002

Sugere que a DIRFIN entre em contato com a DENGEP para verificar subsisténcia de Restos a pagar empenho 15.602/2019.

Evento 5484014

Apresenta analise dos relatérios 5204033 e 5197019 (TUJMG - 1031) 5204103 E 4198622 (FEPJ -4031). Os documentos se
referem aos trabalhos elaborados pela Comissdo que inventariou a divida e valores em tesouraria.

Evento 6538671

Apresenta revisdo da minuta de Portaria do encerramento do exercicio de 2021.

Evento 6647725

Apresenta discordancia do § 2° do art. 22 da minuta de Portaria do encerramento do exercicio de 2021.

Evento 8217533

Apresenta andlise dos relatérios 7045523 e 7776514 sobre o trabalho da comissdo constituida para inventariar permanente,
consumo, comodato e iméveis do TIMG, Exercicio de 2021.

Evento 6682186

Apresenta informagdes em cumprimento aos Despachos 5493487 e 6211631, relativos ao Acompanhamento de Cumprimento
de Decisdo n? 0000327-13.2016.2.00.0000, iniciado em 07/05/2020, que tinha por objeto verificar as medidas adotadas pelos
Tribunais para o cumprimento da parte alterada da Resolugdo CNJ n° 215/2015 pela Resolugdo CNJ n. 273/2018.

Evento 6445533

Apresenta andlise de itens de transparéncia relacionados aos resultados alcangados pelo 6rgéo e aos dados gerais para o
acompanhamento de programas, agdes e projetos.

Evento 6445480

Informa sobre a revisdo do posicionamento das equipes técnicas em relagéo a quatro questdes, a saber, 2, 6, 52 e 75, obtendo
mais 12 pontos, no Ranking da Transparéncia.

Evento 4985431

Responde ao Despacho 4922194, relacionado a apresentagdo dos resultados preliminares da avaliagdo de integridade e
transparéncia do Estado de Minas Gerais.

Evento 5354142

Solicita informagado sobre os procedimentos e ag¢des realizadas para a apuragdo de responsabilidades em relagdo aos bens nao
localizados no inventario do exercicio 2020.

Evento 5083949

Apresenta as consideragdes sobre o prazo de entrega das informagdes solicitadas para prestagao de contas.

Evento 5566975

Informa a inclus@o do e-mail evento 5566968 para fins de instru¢do de presta¢ao de contas anual.

Evento 5118484

Solicita a observancia do prazo estabelecido para encaminhamento da documentagédo referente a Prestagdo de Contas de
2020.

Evento 5339938

Manifesta andlise das informagdes prestadas no evento 5051642.




MANIFESTACOES EM PROCESSOS SEI

Assunto

Evento 5474387

Informa extenséo excepcional de prazo para envio de Quadro Demonstrativo de Obras de 2020.

Evento 5062284

Manifesta anuéncia sobre o conteido dos documentos de Politica de Privacidade e Protegdo de Dados Pessoais do TIMG;
Aviso de Cookies para o site institucional; Clausulas Contratuais sobre a LGPD; Programa de Capacitagao 2021; Documento
de Oficializagdo de Demanda; Fluxo - Manifestagédo sobre LGPD; Item sobre a LGPD no Cédigo de Conduta.

Evento 5158175

Manifesta anuéncia com os termos da consulta a ser encaminhada ao Conselho Nacional de Justiga.

Evento 5641989

Manifesta analise das informagdes prestadas no evento 5200961 para fins de prestagdo de contas da unidade FEPJ para o
exercicio de 2020

Evento 5177085

Manifesta sobre data de entrega das informagdes pendentes para prestagao de contas.

Evento 5641899

Manifesta andlise das demonstragdes e demonstrativos contabeis.

Evento 5400816

Solicita informagdes sintetizadas para prestacéo de contas.

Evento 5407746

Reitera solicitac@o anterior acerca das comarcas que instauraram sindicancias para apurar bens desaparecidos.

Evento 5500614

Manifesta pela ciéncia das informagdes quanto a Relagdo de Comarcas do Interior do Estado de Minas Gerais que nao
realizaram o levantamento do Inventario Patrimonial - 2020.

Evento 5444730

Informa a identificagdo de pendéncias a serem regularizadas para fins da prestagdo de contas do ano de 2020.

Evento 5500596

Manifesta ciéncia das informagdes prestadas pela COPAT quanto aos inventarios realizados e anomalias detectadas no
Inventario Patrimonial - 2020 e medidas correlatas adotadas pela Corregedoria-Geral de Justiga - CGJ.

Evento 5476397

Informa ciéncia dos termos da Comunicagao Interna n® 5562, relativa aos servigos terceirizados no cenario de pandemia.

Evento 5366239

Informa ciéncia do teor do Oficio Circular da Presidéncia 003/GAPRE (evento 5342158), relativo a pesquisa sobre mobilidade e
movimentagao de quem trabalha ou frequenta o Edificio-Sede.

Evento 5366277

Informa ciéncia do teor do Oficio Circular da Presidéncia 003/GAPRE (evento 5342158), relativo a pesquisa sobre mobilidade e
movimentacgdo de quem trabalha ou frequenta o Edificio-Sede.

Evento 5500637

Manifesta a ciéncia das informagdes prestadas pela COPAT, quanto ao Certificado de Conclusédo do Inventario Patrimonial -
exercicio 2020 e Nota Técnica contendo as Notas Explicativas complementares.

Evento 5442632

Informa sobre a necessidade das licengas de aplicativos do Pacote Microsoft Office - composto por Word, Excel, PowerPoint,
One Note, Outlook e Publisher; Licengas avulsas do Microsoft Word - apenas editor de textos; e de Licengas avulsa do Microsoft
Excel - apenas planilha eletronica.

Evento 5489355

Manifesta ciéncia do Oficio Circular n® 215/GP/2021 (evento 5414777), ratifica a participagdo no Ill Encontro Ibero-Americano
da Agenda 2030 no Poder Judiciario, por meio de videoconferéncia.

Evento 5686610

Envia processado contendo a prestagéo de contas anual - exercicio 2020, relativo a UO 1031- TUIMG, encaminhada ao TCEMG
no dia 30/05/2021.

Evento 5686463

Envia processado contendo a prestacéo de contas anual - exercicio 2020, relativo a UO 4031- TIMG, encaminhada ac TCEMG
no dia 30/05/2021.

Informa a conferéncia dos demonstrativos exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal correspondentes ao 3?2 quadrimestre de

Evento 4963863 2020 e que os demonstrativos estao aptos a serem assinados e publicados.
Informa que o token do scanner patrimonio n® 477848 nao foi retirado por nenhum servidor do CEAUD (AUDIT) e que todos os
Evento 4936579 servicos nos microcomputadores foram/s&o solicitados pelos canais proprios e os servigos executados pelos funcionarios

contratados pela DIRFOR.




MANIFESTACOES EM PROCESSOS SEI

Assunto

Evento 5014942

Informa que a andlise sobre as contas prestadas pela Fundagdo Guimardes Rosa e sobre a avaliagdo do pedido de nova

destinagdo de recursos financeiros, consta do Relatério de Auditoria n° 01/2021.

Evento 5015008

Informa que a analise sobre as contas prestadas pela Fundagdo Guimardes Rosa e sobre a avaliagdo do pedido de nova
destinagdo de recursos financeiros, consta do Relatério de Auditoria n° 01/2021 (4980554).

Evento 5500563

Manifesta ciéncia da instauragdo do Processo SEI n® 0052717-20.2021, no qual a COPAT apresenta Certificado, Nota Técnica
e as respectivas planilhas, em atendimento a solicitagdo de Certificado de concluséo de inventario.

DILIGENCIAS
Ne Assunto Resposta da Area
01/2021 Solicita informagao acerca da execugdo orgamentaria nas agoes 2055, 4395 e | Solicitacdo atendida pela area demandada,

Evento 4926331

2109, que apresentaram desempenho inferior a 70%, considerado ideal para o
periodo analisado.

conforme Cl n? 2225 da DIRDEP e Cl n? 2045
do CECOEX.

02/2021

Evento 5052939

Solicita informagdes sobre as receitas com alienagdo de bens (FEPJ) que
ultrapassaram o valor do orgamento.

Solicitagéo atendida pela area demandada,
conforme Manifestacdo COTRANS - evento
5083913.

03/2021

Evento 5079317

Solicita demonstrativo pormenorizado de providéncias adotadas pelos
gestores diante dos Bens Nao Localizados (BNL) dos exercicios anteriores a
2020

Solicitagédo atendida pela area demandada,
conforme Manifestagdo 5176678.

04/2021

Evento 5099525

Solicita esclarecimento das despesas com pessoal e encargos sociais

Solicitagdo atendida pela area demandada,
conforme a Informacgéo n° 5133484.

05/2021

Evento 5205666

Solicita demonstrativo pormenorizado de providéncias adotadas pelos
gestores diante dos Bens Nao Localizados (BNL) dos exercicios anteriores a
2020

Solicitagédo atendida pela area demandada,
conforme Manifestagcdo 5209299.

06/2021

Evento 5340386

Solicita informagao acerca do valor aberto relativo a folha de pagamento de
2019, previsto nos trabalhos da comisséo de inventario do TJ.

Solicitagdo atendida pela area demandada,
conforme Manifestagéo - evento 5351581.

07/2021

Evento 5361417

Solicita informagdo sobre a necessidade do endosso da garantia contratual
relativa ao 12 TA ao Contrato n® 221/2019..

Solicitagdo atendida pela area demandada,
conforme Manifestagdo da Getec, evento
5369032.

08/2021

Evento 5361548

Solicita regularizacdo de garantia contratual que teve sua vigéncia expirada,
estando pendente de baixa contabil.

Solicitacédo atendida pela area demandada,
conforme Manifestagdo da Asfin, evento
5383762.

09/2021

Evento 5367600

Solicita envio do Certificado de Conclusdo do Inventario no prazo
improrrogavel até 22/04/2021, devido ao exiguo tempo para término do
Relatério de Prestacédo de Contas - 2020 a ser enviado ao TCEMG.

Solicitagdo atendida por meio do SEI n®
0052717-20.2021.

10/2021

Evento 5393796

Solicita informagdes a Gefin/Ceor SOBRE saldo de Restos a Pagar Nao
Processados.

Solicitagao atendida pela area demandada.

11/2021

Evento 5393803

Solicita informacdo sobre a pertinéncia de manutengdo do registro de
garantias contratuais com vigéncia expirada e respectivos registros contabeis
pendentes de baixa.

Solicitagédo atendida pela area demandada.




DILIGENCIAS

Assunto

Resposta da Area

12/2021

Evento 5406655

Solicita o envio das informagdes relativas a execugdo de Despesa de
Exercicios Anteriores, sua composicédo e evolugdo nos Ultimos dois anos, para
atender ao que dispde o artigo 5%, anexo V, item Ill e alinea “f” da DN TCE
01/2021.

Solicitacédo atendida pela area demandada,
conforme Manifestagdo CECOEX (Evento
5457961)

13/2021

Evento 6095302

Solicita informagdes sobre iméveis sob administragdo do TIMG.

Solicitagédo atendida pela area demandada,
conforme Despacho COGEP 6309173

14/2021

Evento 6108270

Solicita informagao acerca dos valores executados nas agdes 2025, 2055,
2091, 4395 e 2109 que apresentaram execugao abaixo do percentual de 35%.

Solicitagdo atendida pela area demandada

conforme Devidamente respondido -
Comunicagdo Interna DEPLAG (Evento
6164633)

15/2021

Evento 6346444

Solicita informagédo sobre oscilagdo em certas contas de receitas do TUIMG e
FEPJ - pede-se justificativa.

Solicitagdo atendida pela area demandada,
conforme manifestagdo COREP - evento
6391330.

16/2021

Evento 6347641

Solicita informagao sobre oscilagdo em certas contas de receitas do FEPJ -
pede-se justificativa

Solicitagdo atendida pela area demandada,
conforme manifestagdo GEREC - evento
6386819

COMUNICAGOES INTERNAS

N2 Assunto Resposta da Area
Cl n® 1365 . . -
Apresenta Plano de Anual de Auditoria para o exercicio de 2021 e solicita a - A
" ~ f ist Resolucio CNJ n° 309/2020 Solicitagéo aprovada pela Presidéncia.
Evento 4937043 respectiva aprovagao, conforme previsto na Resolugao n .
Cl n® 10520 . .
. A f
Comunica diligéncia referente a aposentadoria de servidor de 12 Instancia rg(r;zz'ﬁgr:g:ucs;z;zzme e adotou 0s
Evento 5667122 p I .
Cl n® 8893 . . .
. A f
Comunica diligéncia referente a aposentadoria de servidor de 12 Instancia. ; are;mlnr?trmou rresltatlr ciente e adotou os
Evento 5508181 procedimentos corretatos.
0
Cin? 2949 . T N . . A é&rea informou estar ciente e adotou os
Comunica diligéncia referente a aposentadoria de magistrados. rocedimentos correlatos
Evento 5053052 P :
Cln® 378 Solicita quantitativo de servidores e magistrados empossados, desligados e . .
tad ’ Solicitagéo atendida pela area demandada.
Evento 4870266 aposentados.
Cl n® 387
Solicita relagdo dos concursos publicos realizados no exercicio de 2020. Solicitagao atendida pela area demandada.
Evento 4870629
Cl n® 3097 Solicita da relagdo dos concursos publicos realizados para o cargo de Juiz
Lei icio de 2020 Solicitagao atendida pela area demandada.
Evento 5064134 eigo no exercicio de .
Cl n® 6079
Solicita o detalhamento dos elementos-itens para encaminhamento ao TCE. | Solicitagdo atendida pela area demandada.
Evento 5296124
Cl n® 383
Solicita Rol de Responsaveis para fins de instrugao da Prestacdo de Contas. | Solicitagao atendida pela area demandada.
Evento 4870409
Cl n2 385 Solicitacdo atendida pela area demandada,
Solicita Processos Administrativos relativos a danos ao erario. diante do encaminhamento da Informagédo n®
Evento 4870553 4971097 e Informagéao n® 4988330.




COMUNICACOES INTERNAS

N¢ Assunto Resposta da Area
. S - . )
Cl n2 391 Solicitagdo de Processos Administrativos |'nstaurados em desfavor de Solicitagiio atendida pela drea demandads,
Desembargadores e que resultaram em penalidade decorrente de danos ao P Manifestacs 18/2/2021
Evento 4870766 erério. conforme a Manifestagdo em .
Cl n° 18494 . . .
Comunica diligéncia referente a aposentadoria de servidora de 22 Instancia. A areda. |nfotrmou esltatlr ciente e adotou os
Evento 6710319 procedimentos correlatos.
Cl 13015 Respostas apresentadas por meio de
Informa Agao Coordenada de Auditoria em Acessibilidade Digital Manifestacédo 6097812 e Manifestacéo
Evento 6017325 6159733.
C116900 Convida servidores(as) com deficiéncia para responder ao questionario sobre | Respondido pela plataforma
Evento 6513037 acessibilidade digital. https://form.jotform.com/212375460325047
Cl 16901 Convida servidores(as) com deficiéncia para responder ao questionario sobre | Respondido pela plataforma
Evento 6513121 acessibilidade digital. https://form.jotform.com/212375460325047
Cl 16902 . . o L .
Convida servidores(as) com deficiéncia para responder ao questionario sobre | Respondido pela plataforma
Evento 6513178 acessibilidade digital. https://form.jotform.com/212375460325047
Cl 16914 L ~ ~ - . . . . . -
Solicita informagdes sobre agdes de capacitacdo para servidores quanto aos | Respondido por meio de: Manifestacdo
Evento 6513998 direitos da pessoa com deficiéncia 6559019 e Manifestagao 6561765.
Cl16916 Convida servidores(as) com deficiéncia para responder ao questionario sobre | Respondido pela plataforma
Evento 6514284 acessibilidade digital. https://form.jotform.com/212375460325047
Cl 21444 Solicita encaminhamento de processos administrativos disciplinares com Solicitagao latendlda pela area q§mandada,
intuito d i h d L. com o envio dos processos solicitados em
Evento 7088070 intuito de verificar se houve dano ao erario. 29/11/2021.
Cl 21475 . . .
Comunica diligéncia TCEMG referente ao Processo de Aposentadoria. Ar are;mmfnotrmou rreslt?r ciente e adotou os
Evento 7090553 procedimentos correlatos.
Cl 21744
. A ) A éarea informou estar ciente e adotou os
Evento 7119288 Comunica diligéncia TCEMG referente ao Processo de Aposentadoria. procedimentos correlatos.,
Cl 22120 A area informou estar ciente e adotou os
Comunica diligéncia TCEMG referente ao Processo de Aposentadoria. procedimentos correlatos.
Evento 7169974
Cl 22122 A area informou estar ciente e adotou os
Comunica diligéncia TCEMG referente ao Processo de Aposentadoria. procedimentos correlatos.
Evento 7170186
Solicitacédo atendida pela area demandada
Cl 8774 . - .
- o L ) conforme a Manifestagdo 5511981, que envia
Solicita a discriminagao das metas fisicas previstas para 2020. relatorios 5512066, 5512086 e 5512125 com
Evento 5498379 elatorios oo : e co
as metas fisicas.
Cl 8883 Solicitacdo atendida pela area demandada
Solicita a discriminagao das metas fisicas previstas para 2020 conforme a Manifestagao 5511981 - envia
Evento 5507420 relatérios 5?5.12066, 5512086 e 5512125 com
as metas fisicas.
Cl 401

Evento 4871328

Solicita envio de Documentos. Prestacédo de Contas - Exercicio 2020

Solicitagao atendida pela area demandada.




COMUNICACOES INTERNAS

N¢ Assunto Resposta da Area
Cl 405 o . .
Solicita envio de Documentos. Prestagao de Contas - Exercicio 2020 Soh;ntagac')\/l ate.:fndltda~petl_>aégeér2ega 4 demandada,
Evento 4871679 conforme Manifestagdo
Cl 407 Solicita envio de Documentos. Prestacédo de Contas - Exercicio 2020
Solicitagéo atendida pela area demandada.
Evento 4871703
Cl1408 Solicita envio de Documentos. Prestagao de Contas - Exercicio 2020 Solicitagio atendida pela area demandada,
Evento 4871757 conforme Relatério 5378052
Cl 786 . - - . ~
Solicita informagdes para o trabalho de levantamento e avaliagao da situacdo s . .
d 50 d Ambito deste Tribunal de Justi Solicitagéo atendida pela area demandada.
Evento 4893649 a governanca e gestdo de pessoas no ambito deste Tribunal de Justica.
Cl 784 o ~ o . =
Solicita informagdes para o trabalho de levantamento e avaliagdo da situagéao L . .
d 50 d Ambito deste Tribunal de Justi Solicitagédo atendida pela area demandada.
Evento 4893645 a governanca e gesté@o de pessoas no ambito deste Tribunal de Justica.
Cl 4450 Recomenda publicagéo .de informacgdes reI‘aC|onadas a acimlrjlstragao de Recomendagfio atendida pela area
recursos humanos no site do TUIMG. Ranking da Transparéncia do Poder demandada
Evento 5160617 Judiciario. Recomendagdes para atualizag&o. ’
Cl 7843 Recomenda publicagdo de informagdes relacionadas a administracdo de | Recomendagéo atendida pela area
recursos humanos no site do TIMG. Ranking da Transparéncia do Poder | demandada, conforme Manifestagao
Evento 5424786 Judiciario. Recomendagdes para atualizag&o. 5431135.
Cls212 Recomenda desenvolvimento de funcionalidade que possibilite a avaliagdo do Recomendagdo  atendida pelg ar?a
wico de reistro de dendnci reclamach demandada, conforme Manifestagéo
Evento 5451381 servigo de registro de denlncias e reclamagdes. 5460273.
Cl 13600 o . .
Solicita relagéo dos servidores do TUIMG com deficiéncia. Sohf(:ltagacl)jlate.lr;]d%? 6%(:2 4area demandada,
Evento 6135316 contorme Flantina
Cl 14139 Solicita que seja confirmado se permanece inalterado o modelo elaborado | Solicitagdo atendida pela area demandada,
pela GECON para promover a publicacdo de didrias na pagina da|conforme Planilha constante no evento
Evento 6211906 Transparéncia. 6212290.
Solicita a Coordenadoria do Sistema de Informagdes e de Processos de
Cl 13146 Trabalho - COSIP que promova as adequagdes decorrentes da edicdo da
Resolugdo TUIMG n® 969/2021, publicada no DJe de 13/07/2021, que implanta | Solicitagao atendida pela area demandada.
Evento 6062398 a Secretaria de Auditoria Interna do Tribunal de Justica do Estado de Minas
Gerais.
Cl 13178 Recomenda a DEPLAG a analise de topicos de transparéncia relacionados as = . .
~ o x ) Recomendacéo atendida pela area
questdes dos resultados alcangados pelo érgdo, dados gerais para o demandada
Evento 6066816 acompanhamento de programas, agoes e projetos. '
CERTIFICADOS DE AUDITORIA
Ne Assunto
01/ 2021 Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DENGEP n° 033/2020 - (Processo SEI n° 0033516-
76.2020.8.13.0000), em desfavor de Akon Engenharia Ltda., motivado por atrasos expressivos na execugao da obra e pelo
Evento 4900501 atraso na entrega de documentagéo trabalhista previstos no Contrato n® 286/2019, decorrente do Processo SIAD n® 510/2019
— Licitagao n® 106/2019.
02/2021 Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DENGEP n° 016/2020 - (Processo SEI n° 0003311-
64.2020.8.13.0000), em desfavor de Construtora Costa Moreira Ltda., motivado por atrasos expressivos na execugao da obra,
Evento 4937291 e consequente paralisagdo dentre outros descumprimentos contratuais, com pendéncias de servigos do Contrato n® 081/2019

— Edital de Licitagao n® 168/2018 — Concorréncia — Lote 02 - Processo SIAD n® 723/2018.




CERTIFICADOS DE AUDITORIA

Assunto

03/2021

Evento 4985681

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DENGEP n° 014/2020 - (Processo SEI n° 0012149-
93.2020.8.13.0000), em desfavor de Construtora Ambiental Ltda., motivado por atrasos expressivos na execugdo da obra, e
consequente paralisagéo dentre outros descumprimentos contratuais, com pendéncias de servigos do Contrato n® 291/2019 —
Dispensa de Licitagao n® 82/2019 - Processo SIAD n® 848/2019.

04/2021

Evento 5000822

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DENGEP n? 037/2019 - (Processo SEI n? 0112540-
90.2019.8.13.0000), em desfavor de AMSC Construgdo Civil Ltda. - ME., motivado por atrasos expressivos na execugao da
obra, e consequente paralisagdo dentre outros descumprimentos contratuais, com pendéncias de servicos do Contrato n°
064/2018 — Licitagdo n® 095/2017 - Processo SIAD n° 453/2017.

05/2021

Evento 5198765

Certifica a regularidade na instrucdo do Processo Administrativo DENGEP n® 043/2019 - (Processo SEI n® 0143964-
53.2019.8.13.0000), em desfavor de Franco Ribeiro Constru¢des Ltda., motivado por atrasos expressivos na execugdo do
cronograma fisico-financeiro da obra, e consequente paralisagao dentre outros descumprimentos contratuais, com pendéncias
de servigos do Contrato n® 079/2019 — Licitagdo n® 112/2018 - Processo SIAD n® 463/2018.

06/2021

Evento 5198961

Certifica a regularidade na instrucdo do Processo Administrativo DENGEP n°® 004/2020 - (Processo SEI n® 0131195-
13.2019.8.13.0000), em desfavor de FF Construgbes Ltda. - EPP motivado por atrasos expressivos na execugdo do
cronograma fisico-financeiro da obra, e consequente paralisagédo dentre outros descumprimentos contratuais, com pendéncias
de servigos do Contrato n® 013/2019 — Licitagéo n® 162/2018 - Processo SIAD n® 698/2018.

07/2021

Evento 5212457

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DENGEP n? 022/2020 - (Processo SEI n° 0028371-
39.2020.8.13.0000), em desfavor de Seta Construtora Ltda. motivado por atrasos expressivos na execugdo do cronograma
fisico-financeiro da obra, e consequente paralisagdo dentre outros descumprimentos contratuais, com pendéncias de servigos
do Contrato n? 047/2019 — Licitagao n® 062/2018 - Processo SIAD n® 240/2018.

08/2021

Evento 5312632

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DENGEP n° 021/2020 - (Processo SEI n° 0026874-
87.2020.8.13.0000), em desfavor de Seta Construtora Ltda. motivado por atrasos expressivos na execu¢do do cronograma
fisico-financeiro da obra, e consequente paralisagao dentre outros descumprimentos contratuais, com pendéncias de servigos
do Contrato n? 222/2018 — Licitagao n® 062/2018 — Lote 1 - Processo SIAD n® 240/2018.

09/2021

Evento 5565168

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DENGEP n? 021/2019 - (Processo SEI n° 0084718-
29.2019.8.13.0000), em desfavor de Master Construtora e Incorporadora Eireli. motivado por atrasos expressivos na execugao
do cronograma fisico-financeiro da obra, e consequente paralisacdo dentre outros descumprimentos contratuais, com
pendéncias de servigos do Contrato n® 285/2018 — Licitagdo n® 112/2018 — Lote 1 - Processo SIAD n® 463/2018.

10/2021

Evento 6212802

Certifica a regularidade na instrucdo do Processo Administrativo DENGEP n® 068/2020 - (Processo SEI n® 0109678-
15.2020.8.13.0000), em desfavor de Eiffel Infraestrutura Ltda. motivado por atrasos expressivos na execugdo do cronograma
fisico-financeiro da obra, e consequente paralisacdo dentre outros descumprimentos contratuais, com pendéncias de servigos
do Contrato n® 155/2020 — Licitagao n? 045/2020 — Lote 1 - Processo SIAD n® 149/2020.

11/2021

Evento 6234702

Certifica a regularidade na instrucdo do Processo Administrativo DENGEP n° 040/2019 - (Processo SEI n® 0141435-
61.2019.8.13.0000), em desfavor de FF Construcdes Ltda. - EPP. motivado por atrasos expressivos na execugdo do
cronograma fisico-financeiro da obra, e consequente paralisagao dentre outros descumprimentos contratuais, com pendéncias
de servigos do Contrato n® 268/2018 — Licitagdo n® 134/2018 - Processo SIAD n? 533/2018.

12/2021

Evento 6359453

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DIRSEP n? 051/2016 - (Processo SEI n® 0168066-
71.2021.8.13.0000), em desfavor de FF Informatica e Equipamentos Ltda. - ME. motivado por nao ter encaminhado a proposta
comercial readequada e documentos de habilitagdo solicitados pelo leiloeiro, quedando-se inerte — Licitagdo n® 068/2016 -
Processo SIAD n? 203/2016.

13/2021

Evento 6359483

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DIRSEP n? 050/2016 - (Processo SEI n® 0168054-
57.2021.8.13.0000), em desfavor de Vértice Comércio de Materiais de Construcdo Eireli — ME. motivado por néo ter
encaminhado a proposta comercial readequada e documentos de habilitagao solicitados pelo leiloeiro, quedando-se inerte —
Licitagdo n° 068/2016 - Processo SIAD n° 203/2016.

14/2021

Evento 6359501

Certifica a regularidade na instrucdo do Processo Administrativo DIRSEP n? 049/2016 - (Processo SEI n® 0168060-
64.2021.8.13.0000), em desfavor de Amaro & Santiago Ltda. — EPP. motivado por ndo ter encaminhado a proposta comercial
readequada e documentos de habilitagdo solicitados pelo leiloeiro, quedando-se inerte — Licitagdo n® 068/2016 - Processo
SIAD n° 203/2016.

15/2021

Evento 6359517

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DIRSEP n® 027/2016 - (Processo SEI n? 0168048-
50.2021.8.13.0000), em desfavor de SMA Ideia Distribuidora de Suprimentos de Informatica Ltda .motivado pela infringéncia
do ltem 06, Subitem 6.1.5, Item 07, Subitem 7.11, Item 08, Subitem 8.3 do Edital do Pregéo Eletronico — Licitagao n® 052/2016
- Processo SIAD n® 157/2016.




CERTIFICADOS DE AUDITORIA

Assunto

16/2021

Evento 6372021

Certifica a regularidade na instrucdo do Processo Administrativo DENGEP n® 010/2021 - (Processo SEI n® 0011680-
13.2021.8.13.0000), em desfavor de Franco Servigos e Construgdes Ltda., motivado por atrasos injustificados no cronograma
fisico-financeiro da obra e entrega incompleta de documentos trabalhistas obrigatérios - Pregdo Eletronico — Licitagdo n®
175/2019 - Processo SIAD n® 836/2019.

17/2021

Evento 6390951

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DIRSEP n? 031/2015 - (Processo SEI n® 0177211-
54.2021.8.13.0000), em desfavor de Forga Elétrica Instalagdes Eireli,.motivado pela ndo entrega de documentos de
habilitagdo e proposta readequada - Pregéo Eletrénico — Licitagdo n® 078/2015 - Processo SISUP n® 717/2015.

18/2021

Evento 6587894

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DIRSEP n® 005/2017 - (Processo SEI n® 0216593-
54.2021.8.13.0000), em desfavor de Cadeflex Comércio e Indistria de Mobveis Ltda., motivado pela ndo entrega de
documentos de habilitagdo e proposta readequada - Pregéo Eletrénico — Licitagdo n® 065/2016 - Processo SIAD n° 217/2016.

19/2021

Evento 6669299

Certifica a regularidade na instrucdo do Processo Administrativo DENGEP n® 012/2021 - (Processo SEI n® 0016963-
17.2021.8.13.0000), em desfavor de Franco Servigos e Construgdes Ltda., motivado por atrasos na execugé@o do cronograma
fisico-financeiro da obra e paralizagdo da mesma -— Licitacdo n® 170/2019 — Concorréncia - Processo SIAD n® 813/2019.

20/2021

Evento 6710114

Certifica a regularidade na instrucdo do Processo Administrativo DENGEP n? 018/2021 - (Processo SEI n? 0020500-
21.2021.8.13.0000), em desfavor de Feclan Construtora Ltda., motivado por atrasos na execugdo do cronograma fisico-
financeiro da obra e paralizagdo da mesma, além da néo entrega de documentos trabalhistas -— Licitagdo n® 118/2020 —
Concorréncia - Processo SIAD n® 456/2020, o que ocasionou prejuizos ao Tribunal.

21/2021

Evento 6722036

Certifica a regularidade na instrucdo do Processo Administrativo DENGEP n® 013/2021 - (Processo SEI n® 0013565-
62.2021.8.13.0000), em desfavor de Unibloco Construtora Ltda. - EPP, motivado por atrasos na execugdo do cronograma
fisico-financeiro da obra e paralizagdo da mesma, — Licitagdo n® 117/2020 — Concorréncia - Processo SIAD n? 450/2020.

22/2021

Evento 7050657

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DENGEP n° 022/2021 - (Processo SEI n° 0023707-
28.2021.8.13.0000), em desfavor de Engevisa Servigos de Engenharia Eireli., motivado pelo ndo atendimento tempestivo a
nenhuma das 28 Ordens de Servigos emitidas, com descumprimento do Contrato n® 298/2020 — Licitagdo n® 121/2020 —
Pregao Eletronico — Processo SISUP n? 543/2020 - Processo SIAD n® 458/2020.

23/2021

Evento 7051097

Certifica a regularidade na instrucdo do Processo Administrativo DIRSEP n? 031/2016 - (Processo SEI n® 0312733-
53.2021.8.13.0000), em desfavor de Vértice Comércio de Materiais de Construgdo Eireli — ME, motivado pela ndo entrega da
proposta readequada e documentos de habilitagdo — Licitagdo n® 053/2016 — Lote 05 - Pregdo Eletronico — Processo SISUP
n? 177/2016.

24/2021

Evento 7096526

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DIRSEP n? 011/2017 - (Processo SEI n® 0312741-
30.2021.8.13.0000), em desfavor de New Méveis e Interiores Ltda. - ME, motivado pela ndo entrega da proposta readequada
e documentos de habilitagdo — Licitagdo n® 042/2017 — Lote 02 - Pregéo Eletronico — Processo SISUP n® 071/2017.

25/2021

Evento 7096737

Certifica a regularidade na instrucdo do Processo Administrativo DIRSEP n? 034/2017 - (Processo SEI n® 0312761-
21.2021.8.13.0000), em desfavor de RCE Comércio de Equipamentos de Telematica Ltda. - ME, motivado pela ndo entrega
da proposta readequada e documentos de habilitagdo — Licitagdo n® 086/2017 — Lote 01 - Pregao Eletrdnico — Processo SIAD
n2403/2017.

26/2021

Evento 7148108

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DIRSEP n® 028/2016 - (Processo SEI n® 0320100-
31.2021.8.13.0000), em desfavor de Luanda Comércio de Suprimentos para Informatica Ltda., motivado pela ndo entrega da
proposta readequada e documentos de habilitagao — Licitagdo n® 075/2016 — Lote 05 - Pregédo Eletronico — Processo SIAD n®
256/2016.

27/2021

Evento 7243891

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DIRSEP n¢ 012/2017 - (Processo SEI n? 0320126-
29.2021.8.13.0000), em desfavor de Mobiletto Industria e Comércio Ltda., motivado pela ndo entrega da proposta readequada
e documentos de habilitagdo — Licitagdo n® 042/2017 — Lote 02 - Pregéo Eletrénico — Processo SIAD n° 071/2017.

28/2021

Evento 7244429

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DIRSEP n® 019/2017 - (Processo SEI n® 0351653-
96.2021.8.13.0000), em desfavor de Distribuidora de Produtos G.C.R. Eireli - ME, motivado pela ndo entrega da proposta
readequada e documentos de habilitagdo — Licitagdo n® 042/2017 — Lote 02 - Pregao Eletrénico — Processo SIAD n® 071/2017.

29/2021

Evento 7245596

Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DIRSEP n® 033/2015 - (Processo SEI n? 0351640-
97.2021.8.13.0000), em desfavor de Utopia Consultoria Assessoria Ltda., em virtude da infringéncia da Clausula Quinta, item
5.2.31 do Contrato n? 406/2014 e artigo 459, § 1° da CLT, que diz respeito ao atraso no fornecimento/disponibilizagdo do
contracheque aos empregados até o 5° dia Util de cada més, bem como ao atraso no pagamento de salarios. Licitagdo n®
133/2014 — Lote 02 - Pregao Eletrénico — Processo SISUP n? 1700/2014.




CERTIFICADOS DE AUDITORIA

N¢ Assunto
30/2021 Certifica a regularidade na instrugdo do Processo Administrativo DIRSEP n? 017/2017 - (Processo SEI n® 0312750-
89.2021.8.13.0000), em desfavor de Comercial Makarios Equipamentos e Artigos Para Escritérios & Servigos Ltda. (atual
Evento 7338354 Ergon Mobile - Comércio e Servigos Ltda.), motivado pela ndo entrega da proposta readequada e documentos de habilitagdo -
Licitagdo n® 038/2017 — Lotes 01 e 02 - Pregao Eletronico — Processo SIAD n® 053/2017.

Notas Técnicas

N2 Assunto

Recomenda a interlocugdo da SUP-ADM com a Diretoria Executiva de Informatica e com o Juiz Auxiliar da Presidéncia que
atua na coordenacéo das atividades de tal setor, para debate e estudo sobre: a) a atuagdo do CGSI| e o do NTSI e sobre
Evento 5127193 possiveis dificuldades operacionais vivenciadas; b) eventual necessidade de implementagéo de escritério de seguranga da
informacé@o ou de estruturagdo do NTSI para tais fungdes e c) necessidade de adequagdo da Politica de Seguranca da
Informacgéo prevista na Portaria n® 4.718/2020 a Resolugdo CNJ n° 363/2021.

Processo SEI n® 0170839-89.2021.8.13.0000 - Apresenta recomendagdes para aprimoramento da divulgagdo de informagdes

Evento 6302082 ) N
para fins de transparéncia institucional.

Atividades de consultoria e apoio técnico.

De acordo com o Instituto de Auditores Internos, a auditoria interna é uma atividade independente e objetiva de
avaliagédo e de consultoria, desenhada para adicionar valor e melhorar as operac¢des de uma organizagao.

Segundo a Resolugdo CNJ n? 309/2020 a consultoria € uma atividade de aconselhamento, assessoria,
treinamento e servigos relacionados, cuja natureza, prazo e escopo sdo acordados com o solicitante, devendo abordar
assuntos estratégicos da gestdo e se destina a adicionar valor e aperfeigoar processos de governanga, de gerenciamento de
riscos e de controles internos administrativos, sem que o auditor interno pratique nenhuma atividade que se configure como ato
de gestao.

A definicdo acima mencionada sobre as atividades de consultoria tem gerado debates nas estruturas do
judiciario acerca do alcance da referida expressao. Diversos setores de auditoria interna do poder judiciario tém efetuado
reunides com unidades administrativas dos 6rgaos ao qual se vinculam para difundir e explanar conceitos, abordagens e
entendimentos das Cortes de Contas sobre temas relevantes da Administragdo Publica, com o propésito de nivelar os referidos
conteudos e atuar de forma preventiva ou para prestar apoio técnico.

Nesse sentido é importante destacar as seguintes agdes desta natureza no exercicio de 2021:
a) Apoio as a¢cdes do Comité de Integridade
- Gestao de Riscos.

Por meio da Portaria n® 4479/PR/2019 foi constituido o Comité de Integridade com o objetivo de aprimorar as
medidas e as agdes destinadas a promoverem a ética e o combate a corrupgdo, bem como para o desenvolvimento e
implementagao do Programa de Integridade do TUMG.

Foi definido pela norma que os estudos e as agdes destinadas a viabilizagdo dos mecanismos que integram o
Programa de Integridade seriam desenvolvidas por Grupos de Trabalho compostos pelos membros do Comité de Integridade e
por servidores das areas técnicas designados.

Neste sentido, foi editada a Portaria n® 4489/PR/2019, que constituiu o Grupo de Trabalho para promover
estudos e as agbes destinados a tematica de gestdo de riscos, incluindo, dentre seus componentes dois servidores da
Secretaria de Auditoria Interna. Em continuidade as atividades realizadas em 2020, foram executadas atividades de apoio ao
referido Grupo de Trabalho no tocante a utilizagéo de softwares para a execugao de procedimentos de gerenciamento de risco.
Dessa forma, foi realizado o acompanhamento das adequacdes das funcionalidades e do manual do software Agatha, até o
momento escolhido para sustentar o processo de gerenciamento de riscos na instituicdo, em conformidade com a Politica e o
Manual de Gestao de Riscos.

Também foi acompanhado pela SECAUD o inicio da primeira fase do projeto-piloto de gestdo de riscos em
alguns processos de trabalho da Geréncia de Contabilidade e na Diretoria Executiva da Gestdo de Bens, Servigos e
Patrimonio.

- Acoes decorrentes da participacao nas questoes de LGPD.

Considerando que as atividades relacionadas a aplicacdo da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD),
tém sido acompanhadas pelo Comité de Protecdo de Dados Pessoais, instituido pela Portaria da Presidéncia n® 4.962/2020,




por meio da Nota Técnica 01/2021, foram apresentadas recomendagdes relacionadas a seguranga da informagao, relativas a
atuacdo do Comité Gestor de Segurancga da Informagéo (CGSI) e o do Nucleo Técnico de Seguranga da Informagao (NTSI) e
sobre possiveis dificuldades operacionais vivenciadas; b) eventual necessidade de implementacédo de escritério de seguranga
da informacao ou de estruturagdo do NTSI para tais fungdes e c) necessidade de adequacao da Politica de Seguranga da
Informacao prevista na Portaria n® 4.718/2020 a Resolugao CNJ n° 363/2021.

- Politica de Integridade das Contratacoes e Cartilha de regras de conduta para licitantes e contratados
do TUMG

Em complemento ao apoio técnico prestado para elaboragdo do Manual de Gestao e Fiscalizagdo de Contratos
Administrativos em 2019 e para a elaboragao da Politica de Integridade das Contratagdes do Tribunal de Justica do Estado de
Minas Gerais, no exercicio de 2020, a SECAUD prestou auxilio para edicdo da Cartilha de Integridade para Licitantes e
Contratados. Tal documento foi instituido pela Portaria n® 5160/PR/2021 e tem a finalidade de apresentar recomendagoes e
orientagdes a serem observadas na participagdo das licitagdes e execugao dos contratos, enfatizando o respeito a integridade
corporativa nas relagdes negociais. E de observancia obrigatéria para os licitantes e contratados, que deverdo pautar sua
atuacdo pela observancia das politicas, dos procedimentos e dos valores da instituicdo, principalmente quanto a vedagao de
praticas de fraude e corrupcao.

- Formulario de Analise de Perfil dos Contratados do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais.

De iniciativa da Presidéncia, foi apresentada minuta de Formulario de Analise de Perfil dos Fornecedores do
TJMG, ferramenta com a finalidade de identificar situagcdes que podem dar causa a riscos de integridade nas relagbes
negociais entre o TIMG e as empresas contratadas. Instada a se manifestar a respeito, a Secretaria de Auditoria Interna
apresentou analises de recomendagdes para elaboragdo do documento. O referido formulario foi formalmente instituido pela

Portaria n® 5405/PR/2021, disponivel em hitps://www.tjmg.jus.br/portal-tjmg/acoes-e-programas/programa-de-
integridade.htm#.YnRDYdrMLcc.

- Acoes decorrentes do Acordo de Cooperacao Técnhica com a CGU.

O TJMG firmou o Acordo de Cooperagcao n° 20/2020 com a Controladoria-Geral da Unido com o
desenvolvimento de ag¢des de fomento a adogao de programas de Compliance e Integridade por entidades e érgaos publicos
com sede no Estado de Minas Gerais. Em cumprimento ao referido ajuste, no ano de 2020, o setor de auditoria participou de
reunides com a equipe técnica da CGU para compartilhamento de experiéncias nas atividades relacionadas ao Programa de
Integridade desenvolvido em ambito interno. No ano de 2021, houve a continuidade de reuniées da equipe técnica tendo por

intuito a realizacdo de evento institucional denominado Encontro Time Brasnl_], no qual restou formalizado o inicio da
operacionalizagdo de um plano de agao que prevé apoio a sete municipios mineiros (Confins, Contagem, Governador
Valadares, ltabira, Lagoa Santa, Santa Luzia e Uberaba) para o desenvolvimento de um programa de integridade no ambito
municipal.

- Acoes decorrentes da participacao na Rede Mineira de Integridade.

Durante a realizagdo do 12 Seminario Mineiro de Integridade Publica que ocorreu nos dias 28 e 29 de setembro
de 2020, foi assinado protocolo de intengdes pelos representantes do Governo do Estado de Minas Gerais, da Assembleia
Legislativa do Estado de Minas Gerais, do Tribunal do Estado de Justi¢ca de Minas Gerais, do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais, da Defensoria Publica de Minas Gerais e do Ministério Publico de Minas Gerais, para criagao da Rede Mineira
de Integridade, com o objetivo de fomentar o comportamento integro e ético na Administragéo Publica Estadual.

A SECAUD participou das trés reunides tematicas ocorridas no ano de 2021, em que houve tratativas acerca de
desenvolvimento de diretrizes e referéncias de normatizagées sobre temas sensiveis para a integridade (TCEMG e MPMG);
formulagao do plano de comunicagéao da RMI, para divulgagao das medidas desenvolvidas pelos 6rgaos incluindo um dominio
na internet; debates sobre possivel desenvolvimento de agdes integradas em relagdo a lei geral de prote¢cdo de dados e as
diretrizes para elaboragao de um livro digital com boas praticas de integridade dos membros da RMI.

- Acoes decorrentes do Programa Nacional de Prevencgado a Corrupgao.

Houve a participacdo voluntaria do TIMG no Programa Nacional de Prevengdo a corrupgéo, que disponibiliza
plataforma de autosservico para auxiliar as organizagdes publicas a diagnosticarem sua suscetibilidade a corrupgéao e a
melhorarem seus sistemas institucionais de prevencao, disponivel em http://www.rededecontrole.gov.br/estrategia-nacional-de-
prevencao-a-corrupcao/. A SECAUD recebeu a incumbéncia de apresentar as respostas no questiondrio disponibilizado.
Respondido o questionario, o sistema gerou relatoério automatico que fornece a instituicio um panorama de seu nivel de
suscetibilidade a atos de corrupg¢ao.

A plataforma e-Prevengéo disponibilizou posteriormente o médulo de Plano de Agdo, no qual podem ser
visualizadas as oportunidades de melhoria do sistema de prevencdo. No ano de 2022, serdo adotadas algumas das medidas
sugeridas pelo referido Programa.

- Acoes decorrentes do Ranking de Transparéncia do Poder Judiciario, edicao 2021.

A Resolugdo CNJ n° 215/2015 versa sobre o acesso a informagédo e a aplicagdo da Lei 12.527, de 18 de
novembro de 2011, que dispde sobre os procedimentos a serem observados com o fim de garantir o acesso a informagdes
previsto na Constituicdo Federal (art. 5°, XXXIII; art. 37, §3°, Il, e art. 216). Tal norma foi alterada pela Resolugdo CNJ n°
260/2018, que nela inseriu 0 Ranking da Transparéncia do Poder Judiciario, que é consolidado a partir da pontuagao obtida


https://www.tjmg.jus.br/portal-tjmg/acoes-e-programas/programa-de-integridade.htm#.YnRDYdrMLcc
http://www.rededecontrole.gov.br/estrategia-nacional-de-prevencao-a-corrupcao/

pelos Tribunais e Conselhos na avaliagao dos itens relacionados em tabela prépria.

Para a consolidagdo do mencionado ranking € necesséario o envio de informagdes em formulario eletrénico
disponibilizado por aquele Conselho.

Em razdo disso, os trabalhos de obtengdo das informagdes necessérias ao preenchimento do referido
questionario, com andlise e conferéncia dos links das informagdes para posterior remessa ao Conselho Nacional de Justiga,
observando-se a data limite para cumprimento ficaram a cargo da SECAUD.

Posteriormente ao envio das informagdes, a SECAUD elaborou nota técnica de auditoria, listada nas tabelas
acima, apresentando recomendacoes para adequagdes operacionais de menor complexidade, adequagdes sujeitas a debate
técnico e adequacgdes suscetiveis de investimento.

VI.2 — Providéncias Relevantes Concernentes a Recursos Humanos
VI.2.a — Atos Admissionais

Em conformidade com as incumbéncias desta Secretaria de Auditoria Interna foram realizados exames nos Atos
de Admissao de Pessoal do TUMG, no ambito da 12 e 22 Instancias, pelo método de avaliagdo por amostragem, ndo tendo sido
encontrada nenhuma irregularidade.

Da amostra, fizeram parte 12 servidores de 12 Instancia e 07 da Secretaria do Tribunal de Justi¢a (22 Instancia).

Ao tratar dos dados relativos aos atos admissionais, o artigo 62 da Instru¢do Normativa n® 04/2008, com redagao
alterada pela Instrugdo Normativa n® 08/2009, ambas do TCEMG, assinala que “as informagdes solicitadas no artigo 1° desta
Instrugao Normativa, relativas aos exercicios de 2008 e 2009, deverao ser encaminhadas em data a ser fixada pelo Tribunal de
Contas em normativo préprio”. Verificamos, porém, ndo ter sido editado ato normativo acerca da matéria. Nao hd, portanto, até
a presente data, nenhuma outra orientagdo relacionada ao envio das informagdes referentes aos atos admissionais, embora o0s
trabalhos de controle acerca da matéria tenham sido realizados no transcorrer do exercicio.

Importa esclarecer que, durante o exercicio de 2021, ocorreu a posse de 5 magistrados no cargo de
Desembargador e nenhuma posse foi registrada para o cargo de Juiz de Direito. No mesmo periodo, ocorreu o desligamento
de 7 Juizes de Direito e nao tivemos desligamento de Desembargadores.

No ambito da 12 Instancia foram empossados 22 servidores efetivos em razdo de aprovagdo em concurso
publico, além de 163 servidores empossados em cargo de recrutamento amplo.

Relativamente aos desligamentos importa mencionar que houve 137 desligamentos, sendo 70 servidores
efetivos e 67 servidores em cargo de recrutamento amplo.

Cumpre mencionar que 8 servidores foram reintegrados no cargo de Oficial de Justica.

Na Secretaria do Tribunal de Justiga, foram empossados 145 servidores para cargos de recrutamento amplo.
N&o houve posse de servidores efetivos.

Durante o exercicio de 2021, foram desligados 8 servidores efetivos e 63 servidores em cargo de Recrutamento
amplo.

VI.2.b — Atos de Aposentadorias Concedidas em 2021

Com relagéo aos atos de aposentadorias, esta Secretaria de Auditoria Interna realizou exames, por amostragem,
em processos de aposentadorias relativamente aos servidores da 12 e 22 Instancias, bem como dos magistrados.

Importa consignar que os expedientes da Secretaria de Auditoria Interna obedeceram aos comandos da
Instrucdo Normativa TCEMG n? 03/2011, com as alteragdes previstas pelas Instrucdes Normativas TCEMG n® 11/2011,
01/2012, 02/2012, 05/2013, 02/2014 e 04/2014.

Durante o exercicio de 2021, houve 191 concessdes de aposentadoria relativas aos servidores da 12 Instancia e
15 concessoes de aposentadoria referentes aos servidores da 22 Instancia. Em relagdo aos magistrados, foram concedidas 10
aposentadorias a Juizes de Direito e 6 aposentadorias a Desembargadores no ano de 2021.

VI.2.c — Acompanhamento das Intimacées Realizadas pelo TCEMG em 2021

Tendo em vista as competéncias desta Secretaria de Auditoria Interna, notadamente o que dispde o artigo 82, da
Instrugdo Normativa TCEMG n® 03/2011, foi executado o monitoramento das intimagées ao TJMG, durante o ano de 2021,
bem como das informagdes prestadas a essa Corte de Contas sobre os atos concessoérios de aposentadoria.

Ao longo do ano, foram recebidas 14 intimag¢des do Tribunal de Contas de Minas Gerais, tendo todas elas sido
objeto de andlise por esta equipe, assim como as respectivas respostas e justificativas, apresentadas a termo pela area
competente.

A presente atividade foi desenvolvida através do acompanhamento diario das publicagées no Diario Oficial de
Contas, da comunicagao das intimagdes e elaboragdo e encaminhamento de diligéncias ao setor competente, quando se
mostrou necessario e, por fim, de inmeras consultas e pesquisas realizadas no Sistema Fiscap.

Em carater complementar, informamos que, no exercicio de 2021, foram oficiadas 10 comunicagées internas a



Diretoria Executiva de Administracdo de Recursos Humanos, com o objetivo de informar e/ou regularizar as inconsisténcias
encontradas.

VI.2.d — Concursos Publicos

Conforme disposto no artigo 5° da Instrugdo Normativa TCEMG n® 05/2007, com redagéo alterada pela Instrugao
Normativa TCEMG n? 08/2009:

“os Poderes, os Orgaos e Entidades das Administracdes Direta e Indireta do Estado e dos Municipios deverdo
encaminhar ao Tribunal de Contas, por meio eletrénico, informagao acerca da realizagdo de concurso publico para
admissdo de pessoal, apds a publicagdo do edital, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias antes das
inscrigdes do concurso”.

No ano de 2021 foram publicados os seguintes editais:

= Edital n® 01/2021 — Concurso Publico, de provas e titulos, para Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado
de Minas Gerais;

» Edital n® 01/2021 - Selegdo Publica para Juizes Leigos — Juizados Especiais das comarcas de Alfenas,
Divinépolis, Santos Dumont, Alimenara e Sabara.

Continuam em andamento os seguintes concursos que tiveram editais publicados em anos anteriores a 2021:

= Edital n® 01/2018 — Concurso Publico de provas e titulos, para Outorga de Delegacdes de Notas e de Registro
do Estado de Minas Gerais;

= Edital n® 01/2019 — Concurso Publico de provas e titulos, para Outorga de Delegagbes de Notas e de Registro
do Estado de Minas Gerais;

= Edital n? 01/2019 - Selegao Publica para Juizes Leigos
O seguinte concurso foi realizado e esta dentro do prazo de validade:

= Edital 01/2017 — Concurso Publico para Provimento de Vagas e Formagéao de Cadastro de Reserva do Quadro
de Pessoal da Justica de Primeira Instancia do Estado de Minas Gerais.

VI.2.e — Abono de Permanéncia

De acordo com o § 52, do artigo 29, da EC n? 41/2003, o abono de permanéncia consiste em parcela concedida
ao servidor que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e optado por permanecer em atividade. Seu
valor equivale ao da contribuigcao previdenciaria. As regras de aposentadoria que, preenchidos todos os seus requisitos, dao
direito ao Abono de Permanéncia sao: artigo 40, §12, Ill, da CF/88, artigo 2° da EC 41/03, artigo 3?2 da EC 41/03 e artigo 3° da
EC 47/05.

No tocante a parcela de concessdo do abono de permanéncia, esta Secretaria de Auditoria Interna realizou
varios exames, pelo método de avaliagdo por amostragem, relativos as respectivas parcelas concedidas aos servidores e
magistrados que a ela fizeram jus, no periodo de 01/01/2021 a 31/12/2021.

Importa mencionar que fizeram parte da amostra a analise de concessdes referentes a 12 servidores de 12
Instancia e a 11 da 22 Instancia, sendo que toda a amostra analisada atendeu ao principio da legalidade.

VIl - CONCLUSAO
Parecer Conclusivo sobre as contas de exercicio (IN 14/11- Art. 10, V e Vi)

Relativamente a anadlise da legalidade dos atos de gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial do TIMG,
mister destacar que esta unidade de auditoria acompanhou as ocorréncias e providéncias da UO 1031 -TJMG.

Para fins do presente Relatorio, os exames amostrais foram realizados com base nos expedientes apresentados
pelas areas que compdem a Administragado deste Tribunal de Justica, bem como nas diversas documentagbes coletadas por
esta Secretaria de Auditoria Interna ao longo do exercicio de 2021, organizados por itens, elucidados por demonstrativos e
graficos e acompanhados da necessaria anexag¢ao dos documentos instrutérios.

Foram considerados os normativos internos, a legislagéao existente aplicavel aos exames, bem como as decisdes
e orientagdes advindas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, do Conselho Nacional de Justi¢a e do Tribunal de
Contas da Uniéo.

Neste contexto, dada a vasta extensao dos aspectos que permeiam o presente Relatério, releva mencionar que
0 quadro de servidores que compdem esta equipe de Auditoria desempenhou os trabalhos de analises e exames, na medida
considerada suficiente a sua correta compreensao e conclusao.

O cumprimento e a execugao, de forma geral, das metas financeiras previstas no PPAG, para o exercicio de
2021 foram satisfatérias levando-se em conta o desempenho global de 98,92%.

Conforme o contido neste Relatério e nas pegas componentes deste processado de Prestagdo de Contas, esta
Secretaria de Auditoria Interna declara, no exercicio da competéncia de suas atividades, que foi verificada a legalidade dos



atos de gestédo orgcamentaria, financeira e patrimonial da UO 1031- TUMG, relativas ao exercicio de 2021.

Destacamos, porém, estarem excluidos da analise da Secretaria de Auditoria Interna os eventos que,
porventura, ndo vieram ao nosso conhecimento e as ocorréncias nao contidas nas amostras analisadas.

Por todo o exposto, esta Secretaria de Auditoria Interna opina pela regularidade das contas da Unidade
Orcamentaria 1031 — TUMG, relativas ao Exercicio de 2021 e conclui que estas se encontram em condi¢coes de serem
submetidas a criteriosa e superior apreciagdo do egrégio Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

Belo Horizonte, 24 de maio de 2022.

Arthur Diniz Ayres
Agente Judiciario B — TJ 991-0

Ana Valdeir Ferreira Santos
Assistente Técnico Financeiro — TJ 8154-7

Rosiane Souza Carvalho
Assistente Técnico — TJ 6228-1

Silas Gongalves Xavier
Assistente Técnico — TJ 6806-4

Fabricio dos Reis Santos
Assessor Técnico — TJ 6686-0

Mauro Antonio Batista
Assessor Técnico — TJ 4306-7

Wanderllcia Ferreira de Almeida
Assessor Técnico — TJ 5170-6

Maria Cristina Monteiro Ribeiro Cheib
Auditora Interna — TJ 4630-0

[1] Esquematicamente, as alteragées podem ser vistas na tabela a seguir:

LRF, artigos 18 e 19 com a redacao original.
LRF, dispositivos acrescidos aos artigos 18 e 19

Secéo ll
Das Despesas com Pessoal Sem alteragdes
Subsecéao |
Defini¢oes e Limites
Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementar,
entende-se como despesa total com pessoal: o
somatério dos gastos do ente da Federacdo com os
ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a
mandatos eletivos, cargos, fungdes ou empregos,
civis, militares e de membros de Poder, com
quaisquer espécies remuneratérias, tais como
vencimentos e vantagens, fixas e varidveis,
subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e
pensdes, inclusive adicionais, gratificagdes, horas
extras e vantagens pessoais de qualquer natureza,
bem como encargos sociais e contribuicoes
recolhidas pelo ente as entidades de previdéncia.
§ 12 Os valores dos contratos de terceirizagdo de
mao-de-obra que se referem a substituicdo de
servidores e empregados publicos serdo
contabilizados como "Outras Despesas de Pessoal".




res—a {o-se

§ 2° A despesa total com pessoal serda apurada
somando-se a realizada no més em referéncia com
(onze)
adotando-se o regime  de competéncia,
independentemente de empenho. (Redacdo dada
pela Lei Complementar n® 178, de 2021)

as dos 11 imediatamente anteriores,

§ 32 Para a apuragao da despesa total com pessoal,
sera observada a remuneragdo bruta do servidor,
sem qualquer dedugdo ou retengdo, ressalvada a
redugdo para atendimento ao disposto no art. 37
inciso XI, da Constituicdo Federal. (Incluido pela Lei
Complementar n® 178. de 2021)

Art. 19. Para os fins do disposto no caput do
art. 169 da Constituicdo, a despesa total com
pessoal, em cada periodo de apuragdo e em cada
ente da Federagao,
percentuais da receita corrente liquida, a seguir
discriminados:

| - Uni&o: 50% (cingiienta por cento);

Il - Estados: 60% (sessenta por cento);

11l - Municipios: 60% (sessenta por cento).

§ 1° Na verificagdo do atendimento dos
limites definidos neste artigo, ndo serdo computadas
as despesas:

| - de indenizagao por demissédo de servidores
ou empregados;

-
voluntaria;

ndo poderd exceder os

relativas a incentivos a demissdo

Ill - derivadas da aplicagédo do disposto no
inciso 1l do § 62 do art. 57 da Constituicio;

IV - decorrentes de decisdo judicial e da
competéncia de periodo anterior ao da apuragdo a
que se refere 0 § 22 do art. 18;

V - com pessoal, do Distrito Federal e dos
Estados do Amapa e Roraima, custeadas com
recursos transferidos pela Unido na forma dos
incisos Xl e X1V do art. 21 da Constituicdo e do art.
31 da Emenda Constitucional n® 19;

Sem alteragdes

a) da arrecadacéo de contribuigdes dos segurados;

b) da compensagéo financeira de que trata 0 § 92 do
art. 201 da Constituicdo;

VI - com inativos e pensionistas, ainda que pagas
por intermédio de unidade gestora Unica ou fundo
previsto no art. 249 da Constituicdo Federal, quanto
a parcela custeada por recursos provenientes:
(Redacgdo dada pela Lei Complementar n® 178, de
2021)

a) da arrecadacéo de contribuigdes dos segurados;

b) da compensacéo financeira de que trata 0 § 92 do
art. 201 da Constituicéo;

c) de ftransferéncias destinadas a promover o
equilibrio atuarial do regime de previdéncia, na
forma definida pelo 6rgdo do Poder Executivo federal
responsavel pela orientagdo, pela supervisdo e pelo
acompanhamento  dos préprios de
previdéncia social dos servidores publicos. (Redagcdo
dada pela Lei Complementar n® 178, de 2021)

regimes

§ 22 Observado o disposto no inciso IV do § 12, as
despesas com pessoal decorrentes de sentengas
judiciais serdo incluidas no limite do respectivo
Poder ou érgao referido no art. 20.

Sem alteracdes.
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§ 3° Na verificagdo do atendimento dos limites
definidos neste artigo, é vedada a dedugado da
parcela custeada com recursos aportados para a
cobertura do déficit financeiro dos regimes de

previdéncia. (Incluido pela Lei Complementar n® 178

de 2021

[2] O artigo 141 da Lei n® 14.133/2021 prevé que:

Art. 141. No dever de pagamento pela Administraggo, sera observada a ordem cronoldgica para cada fonte diferenciada de recursos, subdividida nas seguintes
categorias de contratos:

| - fornecimento de bens;
Il - locagbes;

IIl - prestagédo de servigos;
IV - realizag&o de obras.

§ 1° A ordem cronoldgica referida no caput deste artigo podera ser alterada, mediante prévia justificativa da autoridade competente e posterior comunicagao ao
orgdo de controle interno da Administragdo e ao tribunal de contas competente, exclusivamente nas seguintes situagdes:

I - grave perturbagao da ordem, situacdo de emergéncia ou calamidade publica;

Il - pagamento a microempresa, empresa de pequeno porte, agricultor familiar, produtor rural pessoa fisica, microempreendedor individual e sociedade cooperativa,
desde que demonstrado o risco de descontinuidade do cumprimento do objeto do contrato;

Il - pagamento de servigos necessdrios ao funcionamento dos sistemas estruturantes, desde que demonstrado o risco de descontinuidade do cumprimento do
objeto do contrato;

IV - pagamento de direitos oriundos de contratos em caso de faléncia, recuperagao judicial ou dissolugcao da empresa contratada;

V - pagamento de contrato cujo objeto seja imprescindivel para assegurar a integridade do patriménio publico ou para manter o funcionamento das atividades
finalisticas do drgdo ou entidade, quando demonstrado o risco de descontinuidade da prestacdo de servigo publico de relevédncia ou o cumprimento da missdo
institucional.

§ 22 A inobservéncia imotivada da ordem cronoldgica referida no caput deste artigo ensejara a apuragao de responsabilidade do agente responsavel, cabendo aos
orgdos de controle a sua fiscalizagao.

§ 32 O drgéo ou entidade devera disponibilizar, mensalmente, em secdo especifica de acesso a informagdo em seu sitio na internet, a ordem cronoldgica de seus
pagamentos, bem como as justificativas que fundamentarem a eventual alteragdo dessa ordem.

[3] https://www.tjmg.jus.br/portal-tjmg/noticias/tjmg-e-cgu-iniciam-acoes-previstas-em-acordo-de-cooperacao.htm#.YnK-aejMKM8
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